
 

 

La DGAP vient de valider la candidature du PREJ de Troyes-Lavau comme site 

expérimentateur des Escortes de Sécurité Renforcée (ESR). 
Une excellente nouvelle pour les personnels. 

Mais visiblement, cette validation donne déjà des envies à certains de réécrire l’histoire ! 

L’UFAP UNSA JUSTICE NOUS ANNONCE DÉJÀ SA « VICTOIRE » … 

Sérieusement ? Encore une fois, tout devrait être ramené à l’UFAP ? 

Il serait peut-être temps de remettre les pendules à l’heure. 

Lors des derniers CSA, c’est bien FO Justice qui a porté cette demande, en lien direct avec 

nos représentants nationaux.  

Le dossier a été travaillé, défendu et porté auprès de la DGAP. Et aujourd’hui, la DGAP 
valide. 

LE HASARD FAIT QUAND MÊME BIEN LES CHOSES… 

FO Justice avait fait le choix de ne pas communiquer avant la validation officielle. 

Nous voulions simplement voir qui allait s’empresser de récupérer le travail une fois le 
résultat obtenu. 

Nous avons maintenant la réponse. 

Toujours les mêmes méthodes : attendre que le travail soit réalisé, puis communiquer 
pour essayer de récupérer les bénéfices ! 

Ce n’est pas une colombe c’est un coucou !!!! 

À FO Justice, nous n’avons pas besoin de nous proclamer à l’origine de chaque avancée. 

Nous travaillons. Nous portons les revendications. Nous sollicitons nos nationaux. 

Nous échangeons avec la DGAP. Et lorsque les dossiers aboutissent, les personnels savent 
d’où vient le travail. 

ALORS stop à la RECUPERATION 

Et sur ce dossier, FO Justice était au travail bien avant que certains ne découvrent 
l’existence de cette « victoire ».  

FO JUSTICE NE LAISSERA PAS RÉÉCRIRE L’HISTOIRE ! 



 

Nous ne laisserons pas certains syndicats transformer le travail réalisé par FO Justice, nos 
représentants nationaux et nos interlocuteurs à la DGAP en opération de communication 

syndicale. 

Les faits sont les faits. 

     Demande portée au CSA : FO JUSTICE 

     Travail avec les représentants nationaux : FO JUSTICE 

     Dossier défendu auprès de la DGAP : FO JUSTICE 

     Validation du dispositif ESR : DGAP 

Alors oui, nous sommes satisfaits de cette avancée. 

Mais nous sommes surtout satisfaits que le travail de FO Justice porte ses fruits. 

À CEUX QUI S’ATTRIBUENT LE TRAVAIL DES AUTRES : 

Communiquer est facile. 

Travailler les dossiers, les défendre et obtenir des avancées pour les personnels, c’est 
autre chose. 

FO JUSTICE GRAND EST continuera de travailler. 

Et surtout… 

NOUS CONTINUERONS À VOUS RAPPELER QUI A FAIT QUOI ! 

 FO JUSTICE GRAND EST 

NOUS TRAVAILLONS. VOUS COMMUNIQUEZ. LES PERSONNELS 
JUGERONT SUR LES FAITS. 

 

 


