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Cher(e)s Collégues, Cher(e)s Camarades,

Lannée 2026 aura une nouvelle fois démon-
tré la détermination, le courage et le profes-
sionnalisme de I'ensemble des personnels
du ministére de la Justice, et tout particu-
lierement des personnels pénitentiaires.

Dans des établissements confrontés a une surpopulation
carcérale toujours plus forte, a des sous-effectifs persistants,
a la violence quotidienne, aux trafics et a une perte crois-
sante de reperes, les personnels continuent d’assurer leurs
missions avec engagement, souvent au prix de lourds sacri-
fices personnels.

Face aux agressions, aux menaces, aux projections et a la
dangerosité grandissante de la population pénale, la sécurité
des personnels doit étre une priorité absolue. Les déclara-
tions d’intention ne suffisent plus. Il faut des effectifs suf-
fisants, des équipements adaptés, des établissements sécu-
risés, des réponses disciplinaires et judiciaires fermes, ainsi
quun soutien sans faille de 'administration et du ministere.

» FO Justice refuse que les personnels soient considérés
comme une simple variable d’ajustement, qu’ils soient ex-
posés, agressés, injustement mis en cause ou jetés en pature
sans que leur institution les protege. Défendre la sécurité,
la dignité, ’honneur et la présomption d’innocence des
agents restera au cceur de notre engagement.

» FO Justice a déja su démontrer sa capacité a obtenir des
avancées historiques pour les Personnels de Surveillance,
avec le passage en catégorie B et A des Corps d’Encadrement
et d’Application, et de Commandement. Ces réformes ont
apporté la reconnaissance statutaire et financiére attendue
depuis des décennies.

» FO Justice a également obtenu des avancées concretes
pour les Personnels Administratifs et Techniques, avec
des revalorisations indemnitaires et statutaires, ainsi que la
signature d’un relevé de conclusions engageant le ministére
sur plusieurs années. Ces résultats constituent une premiere
étape pour des personnels trop longtemps oubliés, alors
méme qu’ils sont indispensables au bon fonctionnement
quotidien de nos services et de nos établissements.

» FO Justice a également créé une véritable filiere syndicale
pour les Psychologues et les Assistant(e)s de Service Social.
Cette reconnaissance était nécessaire pour défendre leurs
conditions d’exercice, leurs carriéres et leurs spécificités pro-
fessionnelles. Notre organisation a fait le choix d’agir concre-
tement afin que chaque catégorie de personnels trouve toute
sa place au sein du ministere de la Justice.
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Votre Filiere, Vos Représentants
Nos Combats ! » fojustice.fr
ACTION, RESPECT, EQUITE POUR TOUS LES PERSONNELS

Nous continuerons a défendre les CPIP, les Personnels
Administratifs, Techniques, Sociaux, les Psychologues et
I'ensemble de celles et ceux qui font vivre quotidiennement
le service public pénitentiaire et judiciaire. Chaque agent,
quel que soit son corps, son grade ou son statut, a droit au
respect, a la reconnaissance et a la protection.

Mais rien n'est définitivement acquis. De nombreux combats
restent a mener : les sous-effectifs, l'attractivité des métiers,
les déroulements de carriere, le pouvoir d’achat, les condi-
tions de travail, la reconnaissance de la pénibilité, la fidélisa-
tion des agents, la surpopulation carcérale et la sécurisation
des établissements.

En décembre 2026, les élections professionnelles
constitueront une échéance déterminante.

Ce scrutin déterminera la représentativité syndicale pour les
quatre prochaines années, et donc la force de celles et ceux
qui vous défendront dans les instances, face a l'administra-
tion, a tous les niveaux.

Depuis 2022, FO Justice a prouvé quun syndicalisme de ré-
sultats était possible. Un syndicalisme libre, indépendant et
combeatif, capable de négocier lorsque cela permet d’avancer,
mais aussi de mobiliser et de sopposer lorsque la situation
lexige.

FO Justice respecte ses engagements !

FO Justice revendique, agit et obtient !

Votre confiance renouvelée en décembre 2026 nous per-
mettra de poursuivre les réformes engagées, d’en obtenir
de nouvelles et d’imposer en priorités absolues la sécurité,
la reconnaissance et la protection de tous les personnels.

En 2027, FO Justice sera au rendez-vous pour défendre vos
droits, vos carriéres, votre pouvoir d’achat, vos conditions
de travail et votre intégrité physique et morale. Nous rap-
pellerons sans relache quaucune politique de la Justice ne
peut réussir sans les femmes et les hommes qui la font vivre
chaque jour.

En décembre 2026, donnons de la force a ceux qui vous
défendent réellement.

En 2027, continuons ensemble a faire entendre la voix de
tous les personnels.

Avec FO Justice, faisons de la sécurité,
de la reconnaissance et du respect des agents
une exigence absolue !

Emmanuel BAUDIN, Secrétaire général

FOR RESISTER !/

EN LACHER
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Cher(e) Collegue,

Du 3 au 10 décembre 2026, tu seras appelé(e) a élire tes représen-
tants au sein du Comité Social d’Administration Interrégional.
Ce scrutin est déterminant : il fixera la représentativité syndicale
pour les quatre années a venir et conditionnera notre capacité a
défendre efficacement les intéréts des personnels.

Chaque voix compte. Plus vous serez nombreux a nous accorder
votre confiance, plus notre organisation syndicale sera forte et
en mesure de porter vos dossiers avec détermination et efficacité.

FO Justice, le syndicat qui obtient des résultats

Durant cette mandature, FO Justice sest pleinement investi pour
faire aboutir une réforme historique en faveur des personnels
de surveillance. Cette réforme a permis des avancées majeures,
notamment au sein de la Direction Interrégionale des Services
Pénitentiaires (DISP) de Marseille avec la promotion de :

- Plus de 300 majors dans les filieres encadrement et expertise
- Plus de 600 brigadiers-chefs dans la filiére expertise

Ces résultats sont le fruit d’un travail de fond, d’une négociation
exigeante et d’'un engagement constant au service des personnels.

» Chaque jour, 'équipe régionale FO Justice PACA-Corse :

- Vous informe sur vos droits et l'actualité syndicale ;

- Vous accompagne dans vos démarches administratives ;

- Intervient pour débloquer des situations individuelles restées
sans réponse ;

- Défend les intéréts collectifs de tous les personnels sans
distinction de corps ni de grade.

Notre présence sur le terrain nous permet d’étre réactifs,
disponibles et au plus prés de vos préoccupations.

Agir, défendre, obtenir

» Léquipe régionale FO Justice PACA-Corse agit sans relache
pour:

- Améliorer vos conditions de travail ;

- Renforcer votre sécurité ;

- Faire respecter vos droits ;

- Dénoncer les dysfonctionnements par des déclarations,
des communiqués, des interventions aupreés de ’Adminis-
tration ;

- Maintenir un dialogue permanent avec le DISP de Marseille
afin d'obtenir des solutions concreétes.

Lorsque le dialogue social est ignoré ou que les droits sont
bafoués, FO justice n’hésite pas a utiliser tous les moyens
de droit a sa disposition, y compris devant les juridictions
administratives, afin de faire respecter les regles et protéger
les agents.

RIEN LACHER:

UISP PACA-CORSE

Chaque jour, vous pouvez constater l'engagement des
responsables locaux et régionaux FO Justice PACA-Corse, leur
disponibilité, leur proximité et leur détermination. Ils sont a
I’écoute et défendent 'ensemble des personnels, sans distinction
de corps ni de grade, et portent des revendications claires,
réalistes et ambitieuses.

» Voter FO Justice, cest la garantie d'un accompagnement
et d’'un soutien indéfectible face aux pratiques managériales
inacceptables, aux situations de harcelement et aux décisions
imposées sans véritable concertation,

» Voter FO Justice restera un contre-pouvoir fort, indépendant
et déterminé

- Une organisation apolitique, indépendante et combative ;

- Une équipe présente sur le terrain ;

- Des représentants disponibles et a votre écoute ;

- Des revendications réalistes et ambitieuses ;

- Des résultats concrets obtenus pour les personnels ;

- Unaccompagnement juridique et administratif si nécessaire ;

- La défense de l'intérét collectif avant toute considération
individuelle.

Ensemble, poursuivons les avancées

Depuis quatre ans, vous avez pu mesurer notre engagement,
notre disponibilité et notre efficacité. Grace a votre confiance,
nous avons obtenu des avancées importantes. Demain, nous
voulons aller encore plus loin... et nous irons encore plus loin !

Les candidats de I'Union Interrégionale des Syndicats
Pénitentiaires FO Justice PACA-Corse présentés sur cette liste
ont déja ceuvré, au niveau régional ou local, pour défendre vos
droits et vos intéréts. Beaucoup d’entre vous ont pu mesurer la
qualité de leur implication et la constance de leur engagement.

Lesreprésentants de]"'UISP FO Justice PACA-Corse forment une
équipe expérimentée, motivée et soudée, dont les compétences
complémentaires ont un seul objectif : vous défendre, vous
informer et vous accompagner tout au long de votre carriere.

Du 3 au 10 décembre 2026, faites le choix d’une organisation
syndicale qui agit, qui défend, et qui obtient des résultats.

Voter FO Justice :

pour défendre vos droits

Pour améliorer vos conditions de travail

Pour protéger votre avenir professionnel

Du 3 au 10 décembre 2026, votez FO Justice
dans toutes les instances !

JE VOTE FOJust ce’

Le Secrétaire Interreglonal FO Justice PACA-Corse, Laurent MARINO
Fo ESISTER | "
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ACTION, RESPECT, EQUITE - POUR TOUS LES PERSONNELS
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Laurent MARINO, CEA

CD Salon-de-Provence

David DELACOURT, CEA

CP Marseille

Catherine FORZI, CEA

CP Avignon-le-Pontet

Clément LOPEZ, CEA

CP Toulon-la-Farlede

Sébastien SILFIO, CEA

SPIP Aix-en-Provence

Lucile MERLO, CPIP

PREJ 13

Christophe VINCENT, CEA

CP Aix-Luynes

Anna WASHETINE, CEA

MA Nice

Maroua REZGUI, Administrative

CP Marseille

Tania BERROUANE, Technique

CD Casabianda

Raphaél BARALLINI, CEA

CP Avignon-le-Pontet

Elections Professionnelles
EN DECEMBRE, JE VOTE FO !

Jessy ZAGARI, CEA

— fOjUStice.fr
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