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Groupe de travail sur les EDMJ

o Compte-rendu de reunion

usticeb

COMMUNICATION :

Le 21 septembre 2026, une délégation de FO Justice composée notamment pour les services judiciaires de
Christophe Douchet, secrétaire général adjoint du SDGF FO et de Philippe Delise, délégué syndical FO Justice
représentant la filiere des DSGJ, a participé a un groupe de travail sur les emplois de direction du ministere de la
justice (EDMJ).

» Présentation des EDMJ :

Le statut ’'EDMJ a été créé en 2023. Il comprend 5 groupes culminant respectivement en HEA/HEB/HEB bis/HEC et HED.
Le statut dEDMJ concerne actuellement 177 emplois localisés en juridiction, services déconcentrés (DSPIP, SPIP,
services pénitentiaires ...) et en DIR SG. La DSJ concentre la plus grande partie des EDMJ avec 55 emplois.
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» Le cadre juridique :

Décret n°2019-1594 du 31 décembre 2019

Décret n°2023-1122 du 30 novembre 2023 (création du statut ’EDMJ)
Décret n°2023-1123 du 30 novembre 2023 (échelonnement indiciaire)
Arrété du 30 novembre 2023 (liste des fonctions correspondant aux EDMJ)
» Arrété du 27 décembre 2023 (modalités de recrutement des EDMJ)

» L’autorité de nomination est la secrétaire générale / I'autorité de recrutement est la DGAP, la DPJJ, la DSJ ou le SG.
» La durée (décret n°2019-1594 du 31 décembre 2019) est de :
» 3 ans pour les emplois en administration centrale

» 4 ans pour les autres emplois

PROFESSIONNELLES F OR’E” ‘j‘”“ JE VOTEF oJUSt’CG

DU 3 AU 10 DECEMBRE 2026 Sl a2 e N L L = e S

YV V V V

renouvelables dans la limite de 6 ans.



https://www.legifrance.gouv.fr/loda/id/JORFTEXT000039727701
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000048493599
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000048493688
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000048493759
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000048706919
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Les conditions de recrutement sont fixées par |'article 4 du décret n°2019-1594 du 31 décembre 2019

» Photographie des emplois :
Répartition par corps d’origine

Reépartition par corps d'origine
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(1) Autres : administrateur de I'Etat et administrateur territ. (3%), attaché d’administration et attaché territ. (2%), autres corps
ou cadres d’emploi (2%)

» Répartition des emplois par age :

L’age moyen est de 54,1 ans. 60% des emplois sont occupés par des agents agés de 50 a 59 ans. Seuls 3 d’entre eux sont
agés de moins de 35 ans (5 ont entre 35 et 39 ans).

» Répartition des emplois par genre :

Les EDMJ sont occupés a 43% par des hommes contre 54% par des femmes (3% de postes EDMJ sont vacants).
Modalités de recrutement :

1. Publication des avis de vacances (choisir le service public + JO) / insertion intranet
2. Sélection des profils pour passer I'audition

3. Convocation

4. Audition

5. Information des candidats

6. Arrétés de nomination

7. Publication au JO (groupe | a Ill) et BO MJ (groupe IV et V)
8. Information sur Intranet des candidats retenus

» Formation de préparation au comité d’audition :

Une formation a été mise en place en 2025 avec 2 sessions de 9 stagiaires pour préparer les candidats a I'audition. Cette
formation a été reconduite en 2026 avec 4 sessions et le sera a nouveau pour 2027 (4 sessions).

Cette formation s'adresse a tous les agents qui souhaitent se positionner sur un EDMJ.
P Les perspectives :
Le secrétariat et les directions ont engagé une réflexion afin d'identifier de nouveaux EDMJ. La demande est actuellement

étudiée par le guichet unique.
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https://www.legifrance.gouv.fr/loda/article_lc/LEGIARTI000052109400

S’agissant du périmétre de la DSJ, la proposition qui a été faite porte sur 52 nouveaux EDMJ. Les postes proposés pour étre
transformés en EDMJ correspondent a ceux qui avaient été listés dans le relevé d’'engagements signé par le Ministre et les
4 organisations syndicales représentatives dont FO Justice.

(cf. ci-dessous la liste proposée au guichet unique - BLEU les nouveaux)

» Groupe | :
> DDARJ Paris
» Groupell:

» DDARJ Aix en Provence et Douai
» DG TJ Paris et Bobigny

» Groupe lll :

DG Cour de Cassation

DG CA de Paris

DG TJ Créteil, Lille, Lyon, Marseille, Nanterre
Directeur du secrétariat du parquet Paris
Directeur de 'ENG

DDARJ Versailles

» Groupe IV :

DDARJ Bordeaux, Dijon, Lyon, Nancy, Rennes, Toulouse
Adjoints au DDARJ RGRH Paris et RGB Paris
DG CA Aix, Douai, Lyon, Rennes, Versailles

DG TJ Aix, Amiens, Bordeaux, Evry, Grasse, Grenoble, Meaux, Metz, Montpellier, Mulhouse, Nancy, Nantes, Nice,
Nimes, Pontoise, Rennes, Rouen, Strasbourg, Toulon, Toulouse, Versailles

Directeur du secrétariat PG Cour de Cassation
DDARJ Rouen

Adjoint au DDARJ Douai, Aix en Provence
Adjoint au directeur de 'ENG

» Groupe V:

» DG TJ Clermont-Ferrand, Saint-Etienne, Angers, Melun, Fort-de-France, Draguignan, Le Mans, Pointe-a-Pitre, Caen,
Dijon, Béthune, Boulogne-sur-Mer, Valenciennes, Valence, Bourg-en-Bresse, Perpignan, Avignon, Orléans,
Tours, Poitiers, Brest, Saint-Brieuc, Evreux, Le Havre, Saint-Denis, Chartres

> Adjoints au DG TJ Bobigny (2 postes), Bordeaux (2 postes), Créteil (2 postes), Evry, Lille (2), Lyon (2 postes),
Marseille (2 postes), Nanterre (2 postes), Paris (5 postes dont 1 pour le parquet), Pontoise, Versailles, Toulouse

> Adjoint au DG Cour de cassation

> Adjoints au DG CA Paris (2)

> Adjoint au DDARJ CA Versailles

Rappelons qu'il ne s'agit a ce stade que d’un projet qui n'a pas encore été validé par le guichet unique. Une fois validé, ce
projet devrait aboutir a la création de 96 nouveaux EDMJ dont :
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9 au secrétariat général (pour un total de 9 EDMJ)
28 a la DAP (portant a un total de 100 EDMJ)

7 ala DPJJ (portant a un total de 48 EDMJ)

- 52 alaDSJ (portant a un total de 107 EDMJ)
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Philippe Delise Christophe Douchet
Délégué syndical représentant la filiere des DSGJ chez FO Justice Secrétaire général adjoint du SDGF FO Justice
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