
 
    
  
  
  
À la demande de Force Ouvrière Justice, la question relative aux modifications du service a été 
inscrite à l'ordre du jour du prochain CSA qui aura lieu le 5 octobre prochain.  
  
Sur le terrain, la réalité est sans appel : les agents sont aujourd'hui épuisés par le rythme 
actuel de travail. Ils font face à une charge quotidienne lourde, dans un contexte d'incertitude 
permanente quant à leur avenir organisationnel.   
  
Cette fatigue accumulée ne peut plus être ignorée ni mise entre parenthèses. Les personnels 
méritent amplement d'être écoutés, pris en considération et respectés dans ce qu'ils vivent au 
quotidien.  
  
Alors que les agents sont tous dans l'attente de la structuration d'un nouveau service global, 
nous tenons à être lucides et pragmatiques : la proposition que Force Ouvrière Justice porte 
aujourd'hui n'a pas la prétention d'être une solution miracle.  
  
Pour autant, il nous paraît essentiel et légitime que les collègues aient l'opportunité de s'exprimer 
directement et de faire un choix éclairé entre l'organisation actuelle du service et les ajustements 
que propose notre organisation syndicale.   
  
Les agents ne doivent pas simplement subir cette période de transition : ils méritent pleinement 
d'être acteurs des décisions qui impactent directement leur quotidien professionnel.  
  
C'est pourquoi nous formulons le vœu sincère que notre instance ne reste pas fermée au dialogue 
face à cette attente forte du terrain. Nous sommes convaincus qu'il est de notre responsabilité 
collective d'échanger en toute transparence et avec pragmatisme.  
  
Force Ouvrière Justice espère vivement que les échanges au sein du prochain CSA nous 
permettront de construire et de trouver ensemble un moyen concret, adapté et constructif de 
faire voter les agents sur ce sujet.  
  
Garantir cet espace d'expression démocratique et donner aux personnels la possibilité de décider 
par un vote est indispensable pour acter la réalité du terrain et faire vivre un dialogue social 
exigeant, respectueux et constructif.  

  

 

  

  

   

  


