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SPIP DU LOT-ET-GARONNE

LA GOUTTE D’EAU QUI FAIT DEBORDER LE VASE ?

CPIP

usticeb

Lors d’'une réunion d’antenne du SPIP 47, alors que la hiérarchie se gargarisait de « bienveillance » et d’« écoute »,
la direction a annoncé, 5 minutes avant sa fin, que le milieu fermé allait quitter la Maison d’Arrét d’Agen pour rejoindre
les locaux de I'antenne du milieu ouvert.

POUR LES COLLEGUES DU MILIEU FERME, CETTE DECISION EST VECUE COMME UNE HUMILIATION.

Pour I'équipe de la Maison d’Arrét d’Agen, C’est un séisme :

- Liens avec les agents de la Maison d’Arrét : rompus ?

- Liens avec les partenaires : abandonnés ?

- Organisation des entretiens avec les personnes détenues : comment faire ?
- Réunions au sein de la Maison d’Arrét : ou, quand, comment ?

De plus, aucune précision pour les agents sur les conditions matérielles afin de se rendre a la Maison d’Arrét.
Rien ! Pas un mot ! Pas un budget ! Pas un véhicule ! Le flou le plus total.

ET CE N'EST PAS TOUT !!!

Deux collégues CPIP étaient en arrét maladie pour BURN-OUT. A leur retour, aucun entretien professionnel ne leur a
été proposé.
Rien ! Pas un mot ! Pas un accompagnement ! Le silence assourdissant d’une hiérarchie qui ferme les yeux.

FORCE OUVRIERE JUSTICE DENONCE :

- Une méthode brutale et méprisante : annoncer un tel changement 5 minutes avant la fin d’'une réunion et qui
prendra effet le 02 novembre 2026.

- Une absence totale de concertation et d’anticipation.

- Une violence institutionnelle faite aux CPIP et aux équipes.

- Un mépris pour les agents en souffrance

- Une désorganisation programmée du service public pénitentiaire.

FORCE OUVRIERE JUSTICE EXIGE :

- Le retrait immédiat de cette décision unilatérale.

- La mise en place immédiate d’un dialogue social constructif, notamment via I'avis des OS en CSA SPIP local ; un
préalable qui était pourtant requis compte tenu de l'impact sur le service.

LA DIRECTION DOIT NOUS ENTENDRE.
NE LAISSONS PAS LA BIENVEILLANCE DE PAILLETTES DEVENIR NOTRE QUOTIDIEN.

FORCE OUVRIERE JUSTICE apporte tout son soutien a tous les collégues CPIP que ce soit en milieu ouvert
ou en milieu fermé. .
FO Justice CPIP - le 18 septembre 2026
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ACTION, RESPECT, EQUITE POUR TOUS LES PERSONNELS

PROFESSIONNELLES
DU 3 AU 10 DECEMBRE 2026
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