Union Interrégionale des Syndicats Pénitentiaires FO Justice PACA - Corse

MAJORS ENCADREMENT :
- 124 LAUREATS SUR LA DI
ustice

DE MARSEILLE !!

La publication des résultats 2026 de la filiere Majors Encadrement est désormais connue.

%

FO Justice PACA Corse adresse ses plus sincéres félicitations a I'ensemble des lauréates et
lauréats. Cette promotion récompense leur engagement, leur professionnalisme et leur investissement au
quotidien.

Nous sommes également particulierement fiers d'annoncer que 124 personnels ont été promus au grade de
majors encadrement sur la DI de MARSEILLE . Un chiffre qui marque une avancée majeure pour notre profession.

Pour mémoire, il y a encore quelques années, a peine une trentaine d'agents nationalement accédaient chaque
année a ce grade. Aujourd'hui, avec 124 promotions rien que sur la DI de MARSEILLE, c'est un véritable
changement d'échelle qui t¢émoigne de I'efficacité de notre action syndicale.

Cette progression n'est pas le fruit du hasard. Ce n'est pas un cadeau.
C'est le résultat d'une réforme portée et défendue par FO Justice.

Cette évolution constitue une reconnaissance concréte de I'expérience, des compétences et de l'investissement
des personnels d'encadrement.

Quand FO Justice s'enqgaqe, les carrieres avancent!

Cette augmentation spectaculaire du nombre de promotions démontre qu'un syndicat qui négocie, qui revendique
et qui agit obtient des résultats concrets.

Le combat continue ! Encore toutes nos félicitations aux nouveaux Majors Encadrement !

FO Justice : des résultats, des actes, des avancées pour les personnels

Cette victoire est une étape, pas une finalité !!!

FO Justice poursuivra son action pour obtenir davantage de reconnaissance, de promotions et une
véritable valorisation des métiers de la justice.

FO Justice : nous revendiquons, hous négocions, nous obtenons.
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