
 

 
 
 
 
 
 
 
  

L'ouverture prochaine de l'ELSP est une étape importante pour notre établissement. 
FO Justice Val de Reuil y est favorable. Une équipe spécialisée est un véritable atout 
lorsqu'elle dispose des moyens de remplir ses missions efficacement. 

Mais vouloir ouvrir une ELSP avec seulement cinq agents est une erreur. Une telle 
organisation conduirait immédiatement les personnels à assurer des astreintes de nuit, 
une présence les week-ends et l'ensemble des missions du service sans disposer des 
effectifs nécessaires. Personne ne peut sérieusement croire qu'un dispositif aussi 
exigeant pourra fonctionner durablement dans ces conditions, sans impacter les 
personnels de l’équipe et la détention. 

Nous refusons que cette équipe voie le jour sur un mode dégradé dès son ouverture. 
Une ELSP doit être construite pour durer, pas pour afficher une ouverture à moindre 
coût. 

Pour FO Justice Val de Reuil, les choses sont claires : une équipe opérationnelle 
nécessite un minimum de douze agents, ainsi que les créations de postes permettant 
de ne pas fragiliser davantage les autres secteurs de l'établissement. Il n'est pas 
question de déshabiller les services existants pour en habiller un nouveau. 

Les moyens matériels doivent également être à la hauteur. Une armurerie ne suffit 
pas. Les agents de l'ELSP doivent disposer de locaux dédiés, sécurisés et adaptés. Il 
est inconcevable qu'ils soient contraints de se changer, de s'équiper ou de préparer 
leurs missions dans un simple couloir ou dans un bureau partagé avec d'autres 
services. Les exigences de discrétion, de confidentialité et les conditions de travail 
imposent un véritable espace de travail. 

FO Justice Val de Reuil restera une organisation responsable. Nous sommes prêts 
à travailler avec l'administration et à être force de proposition pour construire une ELSP 
efficace. Encore faut-il que chacun fasse preuve de réalisme ! 

Nous interpellons aujourd'hui, à nouveau, la Direction Interrégionale. Si 
l'ambition est de créer une ELSP performante, il faut lui donner les moyens 

humains et matériels de fonctionner. 

FO Justice Val de Reuil demande donc que le projet soit revu avant son ouverture. 
Nous exigeons une équipe de douze agents, les effectifs supplémentaires 
indispensables à son fonctionnement et des locaux adaptés pour remplir ses 
missions. 
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