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CP BEMAO:
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STOP AU FOUTAGE DE GUEULE'!

[CP BAIE-MAHAULT |
Chers collégues,

Plus le temps passe et rien ne semble aller mieux sur le CP de Bémao. Depuis quelques temps, I’établissement fonctionne
avec la seule volonté des personnels : « bien faire » pour une continuité du service public pénitentiaire.

Malheureusement, la réalité nous a rattrapé : cette seule volonté de la part des agents ne suffit plus ; car les
personnels ont atteint leur limite et sont au bout du rouleau. Le manque d’effectifs se fait ressentir de plus en plus,
I’usure professionnelle est devenue notre quotidien, le risque de la rupture est omniprésent. Et pour seule et unique réponse :
le silence de notre administration. Le sentiment d’abandon est la et bien ancré. Ce n’est plus un « mode dégradé »
mais un « vrai bordel pas du tout organisé ».

Pour FO Justice Bémao, cette souffrance au travail doit cesser immédiatement. Les personnels ne viennent pas au boulot
pour crever. C’est tout simplement un « je m’en foutisme organisé » de la part de I’administration qui, paralléelement,
prone la lutte contre toute forme d’acharnement et des risques psychosociaux.

Quelle belle hypocrisie a peine masquée ! Au CP Bémao on avance a reculons : un pas en avant et
deux pas en arriére.

Comment la direction peut-elle accepter qu’un planning gruyére pour les agents soit affiché sans aucune pudeur.
Un manque de respect total !

Comment la direction peut-elle accepter qu’un service soit organisé, a ’avance, avec seulement 5 agents sur tout le
CD (2 au CD1, 2 au CD 2 et 1 Pic CD) ? Alors que, suite a une double agression et par la lutte syndicale qui a suivi, nous

avions obtenu 9 agents au CD (4 au CD1, 4 au CD 2 et 1 Pic CD) ! Quelle régression !

Comment accepter la mort a petit feu des agents de Bémao ; sachant que juillet et aofit arrivent a grand pas ?

Quid de la question sécuritaire ? Quelle sécurité pour I’établissement et pour les agents sur cet établissement ?
Qu’attend notre administration pour réagir et rassurer les agents ? Un agent mort sur la coursive ? Une administration qui
est censée garantir la sécurité de TOUS SES PERSONNELS, surtout en ces temps de grandes dépressions (surpopulation

carcérale, crise RH, usure professionnelle, blessures, etc...)

FO Justice Bémao rappelle et martéle : ce n’est pas aux agents de payer le manque d’anticipation de I’administration
concernant le recrutement et la gestion RH. Et ne vous étonnez pas si les arréts de travail commencent a pleuvoir.

FO Justice Bémao réclame rapidement des mesures fortes et une justice pour les agents du CP de Bémao. Car les agents
en ont marre de cette situation difficile et désespérante.

FO Justice Bémao demande d’ores et déja a la direction, que le nombres des mouvements soient revus a la baisse pour les
deux mois a venir, pour que les agents puissent souffler un peu.

Les agents de Bémao ne veulent pas étre les forcats de la Pénitentiaire.

Baie-Mahault, le 29 juin 2026
Le bureau FO JUSTICE Bémao
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