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Y TROP C’EST TROP

ust:ce‘ LINACTION MET LES PERSONNELS EN DANGER

CP BEZIERS

Quelques jours seulement aprés notre dernier communiqué alertant sur la dangerosité d’'un détenu au
comportement inadapté et inquiétant, les faits se répétent... et s’aggravent. Malgré des signalements clairs,
précis et répétés, aucune mesure concrete n'a été prise.

UNE SITUATION QUI DEGENERE

Le détenu déja dénoncé pour ses propos déplacés, obsessionnels et a connotation sexuelle envers
un personnel féminin est revenu a la charge, poursuivant ses agissements sans étre inquiéte.
Dans le méme temps, un second détenu au profil similaire, déja connu pour des comportements
inappropriés a caractére sexuel envers une surveillante, est affecté sur le méme batiment.

Comme si un seul ne suffisait pas.
Comme si les alertes des personnels n’avaient aucune valeur.

DES AGENTS A BOUT, NON ECOUTES

Les personnels dénoncent un abandon total :

> Alertes ignorées

> Observations sans effet

> Sentiment de ne pas étre entendus
> Ras-le-bol généralisé

COMBIEN DE TEMPS ENCORE FAUDRA-T-IL SUBIR ?

Les derniers événements viennent confirmer une montée en tension inquiétante au sein de
I’'établissement :

Refus d’affectation a la sortie du quartier disciplinaire

Violence extréme lors de la prise en charge

Tentative de coup de téte sur agent

Insultes graves et répétées envers le personnel

Tentative de crachat sur un officier

Nécessité d’intervention de plusieurs agents pour maitriser la situation
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Ces faits démontrent une nouvelle fois la dangerosité de certains profils détenus et I'urgence d’agir.
FO Justice apporte tout son soutien aux collegues victime ou blessés lors de ces derniers
événements !

UNE DIRECTION ABSENTE FACE AUX RISQUES
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FO Justice CP Béziers dénonce avec fermeté I'absence de réponse adaptée de la direction, qui
laisse les agents gérer seuls des situations de plus en plus explosives.

Pire encore, les décisions prises aggravent la situation en concentrant des profils dangereux sur
un méme secteur. Faut-il attendre une agression physique ? Faut-il attendre qu’une surveillante soit
victime pour enfin réagir ?

FO Justice CP Béziers exige immédiatement :

=> Le transfert sans délai des détenus concernés vers des structures adaptées.

=>» Une gestion cohérente des profils a risques, évitant leur concentration sur un méme
batiment.

=>» Des mesures concrétes de protection pour les personnels, notamment féminins

=>» Une réponse disciplinaire ferme et systématique face aux comportements violents et
déplacés

LES PERSONNELS DONNENT LE MEILLEUR D’EUX-MEMES CHAQUE
JOUR DANS DES CONDITIONS DE PLUS EN PLUS DEGRADEES.

Aujourd’hui, exercer nos missions semble devenir un risque.
FO Justice CP Béziers refuse que I'on attende I'irréparable pour agir.
Nous appelons la direction a prendre immédiatement ses responsabilités.

LA SECURITE DES PERSONNELS N’EST PAS UNE OPTION. C’EST
UNE OBLIGATION.

FO Justice CP Béziers - Le : 23 juin 2026

—
PROFESSIONNELLES F 055,5 3155” '/ JE VOTE F OJ UStl/:

DU 3 AU 10 DECEMBRE 2026 AL a2 o e i e S e T =




