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Objet: Echanges relatifs a la prise en compte de l'année de stage dans le calcul de
l'ancienneté

Monsieur le Secrétaire général,

L’administration a pris trés au sérieux le courrier adressé par 'organisatian syndicale FO Justice
relatif aux conséquences de ’absence de prise en compte de 'année de stage dans le calcul de
’ancienneté de carriére de certains agents.

Les éléments soulevés dans ce courrier ont été examinés avec une attention particuliére par la
Direction générale de "administration pénitentiaire. Consciente des conséquences que cette
situation est susceptible d'emporter pour les agents concernés, l'administration entend mettre
en ceuvre les mesures nécessaires afin de les rétablir dans leurs droits dans les meilleurs délais.

Dans cette perspective, et afin de poursuivre les échanges en vue-d’identifier une solution
adaptée, 'administration propose 'organisation d’une réunion multilatérale au cours du mois de
juin. Les modalités pratiques de cette réunion vous seront communiquées prochainement.

Jevous prie d’agréer, Monsieur le Secrétaire général, 'expression de ses salutations distinguées.
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