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En cette fin d’année notre Grand Directeur du centre de détention du port nous a montré que 1’équité et
le bien-étre de ces agents est au cceur de ses préoccupations. Quelle ne fut pas notre surprise de voir un
CSA a sens unique ou seul son avis compte.

Preuve que les CSA ne servent a rien, celui-ci nous divulgue des nominations sur des postes sans le
moindre appel d’offre, bien que son prédécesseur elit mis en place un protocole pour rendre les acces
au QH équitable pour tous avec obligation d’appel d’offre pour tous les postes. Des collégues qui sont
proches de leur fin de carriére voient d’autres agents leur passer devant alors qu’on leur avait promis
une sélection juste. Mais depuis que César a pris les rénes du CD, seul son jugement compte et aucune
remise en cause ne semble possible. D’ailleurs ne nous le rappelle-t-il pas a travers ses mails pleins de
menace sur la déontologie et le respect.

Montrez nous I’exemple Monsieur le Directeur !
2025 a été I’année de tous les échecs, chantier non livré, dettes, concessionnaires en électron libre qui
font la pluie et le beau temps en endettant un peu plus 1’établissement (voir facture d’eau), un matériel
en détention obsolescent, des saisies de drogues record pour lequel nous sollicitons des fouilles en
détention, une société de nettoyage incompétente. La liste des problémes que vous nous imposez est
sans fin. On a méme ouie dire qu’au QH une administratif se serait occupée des colis de noél......
jusqu’ou ira-t-on dans cette gestion chaotique ?
2026 s’annonce catastrophique, nous n’avons plus confiance en vous. Derriére vos belles paroles se
trouvent toujours des décisions injustes ou des promesses non tenues, voir une mise en danger des
agents.

Respectez-nous et respectez notre établissement a travers les CSA et le travail fait par vos
prédécesseurs. Ne réglez pas vos mauvaises gestions en prenant des choix injustes. Les agents ne sont

pas des pions.

Force Ouvriere dénonce vos décisions arbitraires ne respectant aucunes régles pourtant bien établies
dans notre administration.

Force Ouvriére dénonce votre gestion laxiste qui enfonce un peu plus notre établissement.
Force Ouvriére réclame des appels d’offre systématique respectant les régles votées aux CSA.
Force Ouvriére réclame une fouille des batiments de détentions tel que le préconise le ministre.
Force Ouvriére demande le respect du plan Vigipirate pour les concessionnaires

Force Ouvrieére réclame une vraie écoute au CSA avec une amélioration des conditions de travail en
détention.

Force Ouvriere est plus que jamais déterminé a défendre le droit des agents et s’opposera aux vraies
injustices. Faites ce que je dis mais ne faites pas ce que je fais, tel est votre DEVISE.

TOUT EST POUR LE MEIUX DANS LES MEILLEURS DES MONDES, n’est-ce pas Monsieur le Directeur ?
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