
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
À Cherbourg, le vent, on connaît. Quand il souffle fort, on est prévenu. À la MA de 
Cherbourg, quand le vent des promesses souffle… il ne se traduit pas par des 
éléments concrets. 
 
NOVEMBRE 2025 : Le bureau local FO JUSTICE MA Cherbourg ALERTE :  
 
Face à un dialogue social inexistant pendant de trop nombreux mois, le bureau local 
FO JUSTICE MA Cherbourg a pris ses responsabilités en adressant une lettre 
ouverte à la direction avec un message clair : 👉 pas de CSA 👉 pas de bilatérale 👉 
pas d’informations 👉 pas de dialogue. 
 
DÉCEMBRE 2025 : UNE ACCALMIE ANNONCÉE…  
 
Suite à cette lettre ouverte, la direction annonce : ➡️ une bilatérale ➡️ à la suite de 
cette bilatérale, un calendrier social pour 2026 est acté dont un premier CSA fixé au 
09 janvier 2026.  
 
FO JUSTICE MA Cherbourg prend note. Comme toujours, nous prônons le dialogue. 
Ce calendrier social est donc annoncé au personnel de la MA Cherbourg. 
 

🌬️ COURANT D’AIR : Le 09 janvier arrive… Et avec lui, un grand souffle de vide 

: ❌ pas de CSA ❌ pas de convocation ❌ pas d’information❌ pas d’explication. 
Le CSA était annoncé. Il s’est simplement… volatilisé.  
 

⚠️ DIALOGUE SOCIAL : COURANTS D’AIR RÉPÉTÉS 
 
Ce fonctionnement interroge : 👉 des annonces non suivies d’effet 👉 des personnels 
laissés sans visibilité. 
 
La confiance, elle, s’envole ! Les difficultés, elles, ne disparaissent pas : • sécurité 
fragilisée • conditions de travail • dossier RH • téléconsultation • instances non tenues 
• préoccupations en matière de risques psychosociaux. 
 
FO JUSTICE MA Cherbourg le rappelle : Nous demandons un calendrier clair et 
respecté / Nous refusons l’improvisation et le silence / Le dialogue social ne peut pas 
être une variable météo. 
 
FO JUSTICE MA Cherbourg continuera de communiquer, continuera d’alerter et 
continuera de défendre les personnels. Même quand il n’y a… QUE DU VENT ! 
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