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Bilan ESP BORDEAUX 2026 :

Entre amnésie syndicale et réalité du terrain

Le dernier CSA Interrégional a été le théatre d’une mise en scene syndicale déplorable. Alors qu’un
boycott unanime était indispensable pour marquer notre désaccord face aux réformes du
gouvernement, I'UNSA/UFAP et la CGT ont choisi de siéger, tournant le dos a 'unité syndicale et

» L’HYPOCRISIE DES SIGNATAIRES

Pire encore, ce sont ces mémes organisations qui ont signé le déploiement des ESR sans méme
connaitre les effectifs réels sur le PREJ de Bordeaux ! A vouloir aller vite pour briller sans connaftre
les dossiers, elles ont fini par briler la sécurité des agents au profit d'une communication de
facade. Elles réalisent aujourd’hui, bien trop tard, que le terrain ne se gere pas avec des slogans,
mais avec des effectifs réels.

Seule FO Justice a été capable de fournir le bilan réel des effectifs du PREJ de Bordeaux,
démontrant par les chiffres que I'ouverture des ESR était d'ores et déja compromise.

> DES AGENTS EXEMPLAIRES FACE A UNE ADMINISTRATION DEFAILLANTE

FO Justice tient a saluer I'engagement exceptionnel des personnels. Dans tous les services, les
agents explosent leurs compteurs d’heures supplémentaires pour maintenir le systeme a flot.
Malgré cet épuisement, ils restent volontaires pour les nouvelles missions.

LE MESSAGE DE FO JUSTICE EST CLAIR : Ne découragez pas vos agents ! Leur professionnalisme
est votre dernier rempart. Il est temps de faire le nécessaire pour combler les manques d’effectifs
au lieu de s'appuyer uniguement sur leur abnégation.

> FO JUSTICE DENONCE LE "BRICOLAGE" OPERATIONNEL

L’administration, avec I’accord aveugle des syndicats signataires, tente de masquer la pénurie par

des mesures aberrantes :

e L'ARNAQUE DES RENFORTS UH : On ne peut pas solliciter les collegues des UH, déja
lourdement pénalisés par les trajets interminables entre leurs sites et le PREJ de Bordeaux.
C’est un mépris total de leur qualité de vie.



e LE CAS DES ELSP DE BORDEAUX : Les ESR ne peuvent absolument pas compter sur les ELSP de
Bordeaux ! Eux aussi sont en manque criant d'effectifs. Notre administration refuse de les
détacher sur les missions vicinales, les laissant dans une impasse opérationnelle totale. On ne
peut pas leur demander I'impossible !

e L'ABSURDITE DU "BUS L’APRES-MIDI" : Engager les ESR uniquement I'aprés-midi est RIDICULE.
Pourquoi I'aprés-midi et pas le matin ? En termes de sécurité, cela n’a aucun intérét : la
menace ne connait pas de créneau horaire !

e RESPECT DES SERVICES : On ne déshabille pas les UH ou les ELSP pour combler les carences
de I'ESR. On ne déshabille pas Pierre pour habiller Paul

> NOS EXIGENCES SONT FERMES

Face a ce naufrage, FO Justice exige :

e Un BILAN D’EFFECTIFS réel et exhaustif sur I'ensemble des structures de la région (PREJ, ELSP,
UH et ERIS).

e L'OUVERTURE IMMEDIATE DES POSTES par I’Administration lors de la prochaine CAP.

e Que les ESR soient engagés UNIQUEMENT SUR LES ESCORTES DE NIVEAU 3 PROGRAMMIEES,
seule mesure responsable au vu de la faiblesse critique des effectifs.

e L'ARRET IMMEDIAT DU DETOURNEMENT des agents ESR vers des missions ARPEJ (astreinte
déguisée ?).

Pendant que les autres signent n’importe quoi sans maitriser leurs dossiers, FO Justice
apporte des preuves, valorise votre dévouement et défend votre sécurité !

Le Bureau Régional FO Justice
Force, Honneur et Vérité.

Le Bureau FO Justice Bordeaux
Le 10 janvier 2026
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