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Et encore un drame évité grâce au 
professionnalisme et à la résilience des agents 
 

Ce jour, vers 13h14, une détenue nous a alerté par interphone qu’une autre mineure 
venait de tenter de se suicider en se pendant, et qu’elle n’arrivait pas à retirer la 
corde. Sur place, nous avons constaté la mineure suspendue, la tête dans un nœud lié 
à la fenêtre. Nous l’avons décroché immédiatement en état de choc.   
 

Il s’agit d’une nouvelle tentative d’auto agressivité pour cette mineure, qui sort 
à peine de l’UHSA. Nous le rappelons : nous ne sommes pas un hôpital 
psychiatrique. Il est urgent de trouver des solutions pérennes, cela ne peut plus 
durer. 
 

La mineure a été placée sous surveillance renforcée, en attendant les secours.   
 

Les pompiers et le SAMU se sont déplacés. La mineure a commencé à s’agiter 
violemment, à insulter le personnel, et a refusé d’être accompagnée en cellule de 
Protection d’Urgence. Elle a tenté de se barricader dans les toilettes de la coursive. 
Malgré nos efforts de dialogue, elle a montré une agressivité extrême, griffant, 
crachant, et faisant preuve d’un comportement fortement violent, à la fois 
physiquement et verbalement. 
 

L’intervention, qui a duré jusqu’à 15h15, a nécessité de la maintenir au sol pour 
éviter qu’elle ne blesse ou n’agresse davantage le personnel. La situation était très 
tendue, et la sécurité de l’équipe a été gravement mise en danger. Ce comportement 
est inacceptable. La sécurité de notre personnel doit être la priorité absolue. 
 

Nous exigeons des mesures immédiates, notamment le transfert 
de cette mineure dans un établissement adapté, ainsi qu’un 
renforcement des protocoles pour prévenir de telles situations à 
l’avenir. 
 

En parallèle, après chaque incident grave, des lettres de félicitations 
pour le professionnalisme des agents devraient devenir la norme, car 
leur engagement et leur sang-froid sont exceptionnels. 
 

Nous tenons à remercier le personnel pour son travail de qualité. 
Le bureau local FO 
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