Syndicat Local FO Justice CD SAINT MIHIEL

=i’ JES'OCCUPE DE TOUT

CD SAINT-MIHIEL

Depuis plusieurs semaines, FO JUSTICE alerte, rencontre,
discute, explique. Mais la direction, elle, décide seule, hors
cadre, sans écoute et sans respect.

AGENTS POSTES FIXES : DECISIONS HORS CSA

Malgré un entretien dans le bureau du Directeur avec la délégation FO, des décisions ont été prises
en dehors de tout cadre.

Les collegues qui ont tenu la détention a bout de bras pendant des semaines se voient aujourd’hui
remerciés par des mutations et des changements imposés.

Un agent supplémentaire au BGD sans appel d’'offre.

— Voila la reconnaissance du travail accompli ?

— Voila la “gestion humaine” dont on nous parle ?

PLANNING PREVISIONNEL 2026 : INADMISSIBLE

Un planning sans trous ?

Non, un planning rempli d’heures supplémentaires, un rythme infernal avec un cycle 13h - Nuit
totalement surchargé.

Certains mois, c’est 44h supplémentaires imposées, sans concertation.

Pour les brigades, on impose encore journées et nuits, alors que les agents ont déja donné tout en
2025.

— La direction se félicite, mais ce sont les agents qui trinquent.



BCE : MANAGEMENT ABSENT

¢ Plannings faits au dernier moment
e Aucune vision d’organisation
e Aucune explication pour les gradés

e Un manque total d’anticipation

Résultat : les équipes s’épuisent dans le flou le plus complet.

OFFICIERS DEMOTIVES

Ballottés de poste en poste, sans logique ni stabilité.
Comment motiver des cadres qui n’ont aucune visibilité ?

L’encadrement devient spectateur, faute de directives claires.

i, MESSAGE A LA DIRECTION

Monsieur le Directeur,

Les CAP de mutations arrivent.

Merci de ne pas faire fuir celles et ceux qui sont les piliers de cet établissement.
Casser les équipes, c’est casser la sécurité.

Votre attitude et vos décisions sont percus par le personnel comme du harcelement.

C’est INACCEPTABLE !!!!

Nous vous I'avons dit en face, dans votre bureau, en présence du



(7 Sivous continuez dans cette voie,
FO JUSTICE se tiendra tres
prochainement devant votre porte.

Nous avons proposé, discuté, averti.

\Vous avez ignhoré.

La prochaine étape sera la mobilisation.

£ FO JUSTICE — SAINT-MIHIEL
¢ Nous défendons tous les agents

¢ Nous exigeons le respect du personnel et des instances

¢ Nous ne laisserons pas dégrader les conditions de travail

— A bon entendeur...
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