
 

 
 
 
 
 
 
 
  

 
 

 
 
 
Le vendredi 17 octobre 2025, une délégation locale Force 
Ouvrière Justice a été reçue par monsieur le Maire de Fleury-
Mérogis pour une rencontre de travail autour des conditions de vie et 
de sécurité des personnels pénitentiaires et des problématiques 
rencontrées sur la commune. 
 
Dès l’ouverture, notre délégation a rappelé la présence historique et 
constante de Force Ouvrière Justice au sein du centre pénitentiaire, 
ainsi que notre engagement quotidien auprès des agents. 
 
Nous avons également tenu à rappeler le protocole d’Incarville, signé 
dans le sang, symbole du combat des personnels pénitentiaires et du 
manque de reconnaissance dont ils continuent de souffrir. 
 
Nous avons pointé les responsabilités défaillantes du bailleur RLF 
sur la situation des résidences. 
 
Enfin, Force Ouvrière Justice a mis en avant les agressions et 
incivilités dont sont victimes certains collègues en dehors du service, 
dans la commune même, appelant à une vigilance renforcée et à une 
action concrète des autorités locales. 
 
Les réponses du maire : 
 
Monsieur le Maire, a reconnu les difficultés rencontrées et a tenu à 
rappeler les efforts déjà réalisés par la municipalité : 
 

• Création du service de sécurité publique, destiné à renforcer la 
présence sur le terrain. 
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• Reprogrammation des éclairages publics pour assurer un 
meilleur niveau de luminosité et donc plus de sécurité en soirée. 
 

Concernant la situation du bailleur RLF, le Maire a clairement 
exprimé son mécontentement dans la gestion actuelle des résidences. 
 
Face à cette situation, la municipalité envisage désormais de mettre 
en concurrence d’autres bailleurs pour redynamiser les quartiers et 
répondre enfin aux nombreuses doléances des habitants et des 
personnels. 
 
Pour information, le bailleur RLF reste engagé avec le ministère 
pour encore 15 ans, mais un engagement verbal aurait été obtenu : la 
rénovation de 90 % des 620 logements existants. 
 
Force Ouvrière Justice restera vigilante à ce que cet engagement 
devienne une réalité, pas une promesse de plus. 
 
Des propositions Force Ouvrière Justice pour améliorer le 
quotidien : 
 

• Création d’une association de défense des locataires dans 
les foyers-hôtels RLF : Force Ouvrière Justice a proposé la 
mise en place de cette organisation interne permettant aux 
résidents de faire remonter leurs difficultés directement à 
l’administration /municipalité et au bailleur. 

 

• Jardins familiaux : rappel du rôle social essentiel de ces 
espaces, véritables lieux de cohésion et de respiration pour les 
familles. Il serait judicieux que les personnels puissent être les 
acteurs et les garants de la sécurité de ce vivre ensemble.   

 

• Conditions d’hébergement dans les hôtels de Fleury-
Mérogis : Force Ouvrière Justice a soulevé la question des 
personnels actuellement logés dans les hôtels de la commune, 
faute de places suffisantes dans l’unité de vie ou les foyers-
hôtels. 
Nous nous interrogeons sur leurs conditions d’hébergement et 
avons demandé à être rassuré quant à leur sécurité dans ces 
établissements. 
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Force Ouvrière Justice estime que les agents hébergés 
doivent bénéficier de conditions dignes et sécurisées, à la 
hauteur de leur engagement professionnel. 

 

• Sondage citoyen : Force Ouvrière Justice a proposé 
l’organisation d’un sondage communal afin de donner la parole 
aux habitants et de mieux cibler leurs attentes. 

 

• Petite enfance : un point précis a été fait sur les horaires des 
crèches municipales, afin de mieux les adapter aux horaires 
atypiques des personnels pénitentiaires. 

 
Lors d’une réunion précédente avec le service Petite Enfance, Force 
Ouvrière Justice avait déjà fait remonter plusieurs 
dysfonctionnements, notamment la présence de lits inoccupés mais 
bloqués par le ministère, empêchant l’accueil de certaines familles. 
 
Monsieur le Maire a indiqué espérer que la situation se débloque 
rapidement, sans remettre en cause les acquis actuels. 
Cette rencontre a permis un échange franc et constructif. 
Si la municipalité semble consciente des difficultés, Force Ouvrière 
Justice attend désormais des actes concrets : 
 

• Des mesures réelles pour la sécurité des personnels, 

• Un suivi sur les engagements pris avec RLF, 

• Et une meilleure prise en compte des contraintes spécifiques 
aux métiers pénitentiaires 

 
Force Ouvrière Justice continuera à défendre sans relâche les 
intérêts des agents, sur le terrain comme en dehors, et ne laissera pas 
les promesses s’éteindre dans les discours. 
 
Force Ouvrière Justice, la voix des personnels, partout et tout le 
temps. 
 
          V.LEFAIVRE
          D.KANDASSAMY 
          F. WILLIAM 
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