
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

L’équipe de l’UEHC de Béthune traverse une nouvelle épreuve. 
 

Après avoir déjà subi de plein fouet des avaries dans des locaux pourtant neufs, elle 

est aujourd’hui à nouveau confrontée à un déménagement imposé de dernière minute. 
 

Suite aux graves problèmes bâtimentaires constatés ces derniers temps, l'équipe devait 

rejoindre des locaux dans la ville de RUITZ.  

C'était sans compter sur la volte-face de l'édile communale qui a refusé l’installation 

d’un établissement de ce type. 
 

Aujourd’hui, les collègues se retrouvent une fois de plus dans une situation 

d’incertitude, source de stress et de désorganisation. 
 

Alertés et saisis par l’équipe, FO Justice PJJ - Grand Nord a immédiatement saisi 

la Direction territoriale du Pas-de-Calais. 
 

Ce 22 septembre, notre organisation syndicale accompagnée de la majorité de l'équipe 

a été reçue en urgence par la Direction Territoriale afin d’exiger que les décisions 

soient prises dans l’intérêt des professionnels et des usagers. 
 

Dans le cadre d’une audience constructive, des garanties quant au respect de l'équipe 

ainsi que la sécurisation des conditions de travail ont été obtenues. 
 

Nous avons pu également obtenir que les collègues soient pleinement associés aux 

choix concernant la sécurisation et la qualité de leurs conditions de travail. 
 

Les personnels de l’UEHC de Béthune méritent stabilité, respect et considération car 

malgré de nombreuses difficultés, les professionnels ont toujours démontré leur sens 

du service public et de la mission. 
 

Notre organisation syndicale restera pleinement mobilisée à leurs côtés. 
 

FO Justice PJJ - Grand Nord, toujours à vos côtés pour 

défendre les conditions de travail. 
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