
📌 CIA 2025 : Où est passée la circulaire officielle ?  
 

Le 1er semestre est terminé, et toujours pas de circulaire relative au Complément Indemnitaire Annuel 
(CIA) pour l’année 2025. 
 

    Interrogée sur le sujet, madame la secrétaire générale nous a confirmé, lors de notre 

audience du 1er juillet avec Monsieur le Garde des Sceaux, ne pas avoir de retour du Contrôle 
Budgétaire et Comptable Ministériel (CBCM) mais avoir d’ores et déjà demandé aux directions 
de mettre en paiement les CIA sur le mois d’août. 

 

Le Service de Contrôle Budgétaire et Comptable Ministériel (SCBCM) aurait-il mis la clé sous la 
porte ? Où sont passées les lignes budgétaires ? Pourquoi ce mutisme ? 

SCBCM : COMPLÈTEMENT INDIFFÉRENT aux ADMINISTRATIFS 

 

      FO Justice continue de suivre activement ce dossier pour garantir le versement du CIA sans 

délai aux agents, malgré l’opacité persistante de l’administration. 

 

 

📌 Examen professionnel des SA 2e grade : Annulé et reporté !  
 

Des centaines de collègues se sont préparés, investis, mobilisés pour cet examen clé dans leur évolution 
de carrière. 

Les résultats étaient attendus pour le 4 juin. Mais au lieu d’un classement, ils ont reçu… un mail :  

 

"Dysfonctionnement logistique externe et indépendant..." 

 

Quelques jours plus tard : annulation brutale de l'examen. 

Motif ? Pertes de plis. 

COLÈRE – INCOMPRÉHENSION – AMERTUME 

Encore une fois, ce sont les personnels administratifs qui subissent de plein fouet les 
conséquences d’une organisation défaillante. 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

  

COMMUNIQUE

YN ATIONA FORCE O ce



FO Justice a renouvelé sa demande de nommer au 2e grade de Secrétaire 
Administratif l’ensemble des candidats présents. 

    Interrogée sur le sujet, madame la secrétaire générale nous a confirmé effectivement, 

toujours lors de notre audience avec Monsieur le Garde des Sceaux, la perte de 2 copies 
invalidant l’examen professionnel et obligeant l’administration à reconvoquer uniquement les 
candidats présents à l’épreuve d’admission du 1er avril dernier.  

L’administration campe malheureusement sur ses positions et refuse notre 
demande ne prévoyant que 138 promotions. 

 

TROP C’EST TROP ! FO Justice dit STOP ! 

    Nous ne sommes ni invisibles ni interchangeables. 

    Nous ne sommes pas des variables d’ajustement. 

 

Le ministère fonctionne grâce à NOUS, Personnels Administratifs. 

Il est temps de le faire savoir 

- Des décisions que l’administration prétend transparentes, mais qui demeurent, en 
réalité, profondément opaques. 

o Pour exemple, les mobilités, avancements, promotions et leurs fameuses 
Lignes Directrices de Gestion 
 

- Une gestion RH sans nous, voire contre nous 
o Il aura fallu attendre des dizaines d’années avant la mise en place d’un groupe 

de travail nous concernant NOUS, Personnels Administratifs 

 

    Lors de notre audience, Monsieur Le Garde des Sceaux nous a assuré que, 
conformément à la demande exclusive de FO Justice, il procédera très 
prochainement à la signature d’un protocole d’accord en faveur des personnels 
administratifs. Ce protocole porte sur les plans de requalification de C en B et de 
B en A et des dispositifs indemnitaires. 
 
 

FO Justice restera attentif à ce que ces engagements se traduisent rapidement par des actes 
concrets et une mise en œuvre effective. 
 

Quand tout est bloqué, reprendre l’initiative devient une nécessité 

📣 Ensemble, exigeons du respect et des engagements concrets 

FO JUSTICE – La voix des personnels administratifs ! 
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