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MAYDAY , MAYDAY,  SOS D UN PERSONNEL EN DETRESSE 

 

 
 
 
Etat des lieux :  Depuis de nombreux mois déjà, la Maison d’Arrêt d’Epinal est frappée de plein fouet par un 

manque cruel d’effectifs en personnel, en partie dû aux nombreux départs en retraite non remplacés et par 

l’apparition de nouvelles missions imposées par notre administration.  

 

Répercussions sur le personnel : Les surveillant(e)s sont épuisé(e)s, et sont arrivé(e)s au bout ; la fatigue 

morale et physique est plus que palpable, les tensions montent, et la vie personnelle des agents s’en trouve 

impactée. 

Les compteurs explosent et malgré toute la meilleure volonté de chacun, ça ne suffit plus ; les effectifs 

insuffisants mettent en danger le travail et la sécurité de chacun, et les agents se sentent incompris et 

délaissés par la direction. 

 

Appel à l'action : A l’heure actuelle, la Maison d’arrêt est sur une poudrière ; il est plus que temps 

d’agir…Les semaines à venir s’annoncent catastrophiques, de nombreux postes risquent d’être découverts, de 

grâce, réagissez ! 

 Monsieur Le Directeur de la MA d’Epinal, Monsieur le Directeur Interrégional de la DISP Grand EST, 

qu’attendez-vous ?  Vous êtes en train de faire mourir La Maison d’Arrêt d’Epinal, cette agonie ne peut et ne 

doit plus durer, donnez- nous les moyens de nous relever ! 

 

 

Nous, FO Justice Épinal, exigeons un effectif suffisant pour travailler dans des conditions décentes et en 

sécurité. Nous demandons des mesures concrètes et immédiates pour préserver la santé morale et physique 

des agents. 

 

Conclusion :  C’est une situation d’urgence. Les surveillant(e)s ont toujours eu à cœur d’accomplir leurs 

missions. Ils et Elles ont besoin de votre soutien inconditionnel pour garantir leur sécurité et souhaitent 

« récupérer » leur vie familiale.  

 

    

        Le Bureau Local FO Justice  
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