
 

 
 
 
 
 
 
 
  
 

 L’administration n’a jamais été autant au-devant de la scène depuis c’est 7 dernières 

années, sauf pour de dramatiques événements ébranlant les personnels. Aujourd’hui, La 

communication du Ministère est si dense avec les médias qu’il n’y pas un jour sans un 

reportage ou un politique qui ne traitent de l’ouverture des QLCO. Mais sur le terrain 

tout est moins fluide, moins évident.  

En effet, les ouvertures approchent vite voire beaucoup trop vite mais qui osera dire au 

Ministre que son calendrier nous précipite vers un échec cuisant ? Comme d’habitude :  

la base, les agents de terrain pour qui la réussite de ce projet compte le plus car les 

écueils seront toujours pour eux.  Nous assistons à une cacophonie d’interprétation des 

consignes du Ministre, rien ne se dessine comme annoncé. Naturellement les délais 

techniques ne seront pas tenus car irréalistes mais de surcroît l’écriture des règlements 

ne prend plus du tout le chemin du projet…  

Visiblement les moyens ne sont pas au niveau des ambitions haranguées ! Il est certain 

que les chiffres annoncés pour la création de ces deux prisons de HAUTE sécurité 

paraissent énormes vu de l’extérieur mais la réalité est que tout est adsorbé par les 

marchés publics pour le gros œuvre et le budget réel de fonctionnement est bien trop 

faible. La formation des personnels semble une donnée négligeable, la valorisation des 

personnels par une enveloppe pérenne vite éludée par la direction de l’administration 

pénitentiaire à tel point que les volumes d’heures définis ne correspondent pas aux 

taches de contrôle exigée par les personnels. Le « temps de la détention » est oublié 

dans vos calculs d’apothicaire.  

Le bureau local Force Ouvrière demande à ce que tout ne soit pas tranché dans un beau 

bureau là-haut, que la mise en œuvre des groupes de travail soit bien réelle afin de définir 

un cadre et un fonctionnement identique pour ces célèbres jumelles par des personnels 

qui connaissent le terrain. 

Le bureau local Force Ouvrière d’Alençon Condé sur Sarthe annonce tout son soutien et 

son renfort à Vendin le Veil si leur ouverture ne se présente pas sous de meilleurs 

auspices. Sûr que les médias seront présents pour couper le ruban, ils apprécieront 

moins l’absence de fumée devant leur objectif. Croyez bien que nous sommes très 

attentifs et exigeants à ce que va devenir cet audacieux projet qui sera notre outil de 

travail, notre qualité de vie, notre sécurité. Donnez-nous les moyens de vos ambitions ! 

Visitez c’est bien, écouter c’est mieux... 

                                                                     

    SLP FO Justice CP Condé sur Sarthe 
Le 14 Avril 2025 
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