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165 % DE SURPOPULATION PENALE ET UN DIALYSE !
CA VA EXPLOSER !

Le syndicat local FO Justice n'a eu de cesse d'alerter sur la gestion de la population
pénale rendue difficile en raison de la surpopulation et la prise en charge sanitaire d'un
détenu dialysé. Ce dernier mobilise deux personnels a raison de 3 extractions par
semaine des 6HOO du matin et ce depuis le 5 décembre !

Depuis la situation ne s’est pas améliorée , elle empire de jour en jour !

Nos décideurs semblent bien hermétiques a la souffrance des personnels qui voient
leurs conditions de travail se dégrader ! Davantage de détenus a gérer et tout autant
d’intervenants extérieurs !

Les magistrats continuent a incarcérer : 58 détenus actuellement : 165 % de
surpopulation pénale ! Nous entassons les PPSMJ en mal d’amour dans nos 11 cellules,
« Oui désolé monsieur I’hotel est bondé ! Vous dormirez sur un matelas au sol » ! Et oui
fini les cinq étoiles au guide du taulard » !

Heureusement les Surveillants font preuve de professionnalisme afin d’apaiser les
nombreuses tensions entre détenus et éviter les incidents graves ! Et encore nous ne
sommes pas en période de fortes chaleurs !

Quant au détenu dialysé, pareil ! FO Justice déplore que la Direction Interrégionale ne
soit pas en capacité de résoudre cette lourdeur administrative

A ce qu’il parait, maintenant ce serait I’ARS (agence régionale de santé) qui bloquerait
un projet de regroupement de détenus dialysés sur la DI afin de les envoyer deux par
deux sur le lieu de soin ! Alors la nous ne sommes pas sortis de 1’auberge !

Nous ne voyons pas, chez Force Ouvriere, ce qui empéche le transfert de ce
détenu !

Chers Collegues , le syndicat local Force Ouvriére Justice n’est pas
fataliste face a cette situation catastrophique! Devant I'inaction et
I'inconscience de certains nous restons combatifs et préts a appeler a la
mobilisation ! Et en cas de graves incidents nous saurons rappeler la
responsabilité de certains qui n’ont pas entendu nos alertes !

Digne le 12/02/25 le Bureau local



