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Une fois de plus, les masques tombent.
En effet, I'officier le plus respecté du CD du Port s’est vu notifié le lundi 2 décembre 2024, une Demande
d’Explication par notre Grande cheffe de détention, reconnue pour ses compétences légendaires dans la

gestion de notre établissement.

Oui Cher(es) collegues, celle-la méme qui recherche toujours sa cagoule et pour lequel peut-étre elle a eu droit
également a une Demande d’Explication dans ce cas bien justifiée.

OTE MADAME la Cheffe balaye devant out porte avant de regarder devant la porte out CAMARADE.
Au CD du Port nous marchons sur la téte. Les agents qui travaillent bien sont sanctionnés, les agents qui
travaillent bien n’ont droit a aucune reconnaissance de sa hiérarchie, la D.E c’est la seule récompense.
Oui cher(es) collégues nous ne sommes pas tous logés a la méme enseigne, nous ne mangeons pas tous a la

table de Brice de Nice et de sa belle Alice.

QUID de la D.E pour la Grande cheffe de détention, grande par la taille et non par ses compétences, celle-la
méme qui n’a pas respecté I'ordre de la Directrice Adjointe, demandant le retrait des boucliers pendant

I'incident de novembre 2023 sur la cour de promenade au quartier bas.

QUID de la D.E pour la responsable financiére de I’établissement, celle-la méme qui lors d’un colloque a Paris
I’'année derniere a annoncé que I'administration allouait un budget trop important au CD du Port :

« Il reste 500.000 euros dans les caisses de I'établissement », mais oubliant de dire que des factures étaient
encore en attente de paiement. Nous voyons cette gestion saine des finances de I'établissement cette année.
Les caisses sont vides. NOUS ALLONS DROIT DANS LE MUR.

Pourquoi refusez-vous Monsieur le Directeur de nommer cette personne au poste de la Régie des comptes
nominatifs, cette personne dont les compétences sont reconnues de tous et méme depuis Paris. Cette
personne qui actuellement réalise un audit de ce service de la régie des compte nominatifs.

Il est vrai que le petit personnel ne mangeant pas a la table de Brice de Nice et n’étant pas dans les petits
papiers d’Alice n’a droit A RIEN.

QUID de la D.E pour I’'agent ayant porté des propos insultants envers notre collégue, celle-la méme dont
I’exfiltration au CD du Port fut organisée. Brice de Nice a pris la décision qu’il ne respecterait pas la procédure
qui est mis en place par des Directeurs en Métropole. Une lettre d’observation suffira. Au CD du Port, comparé

un collégue a un animal n’a rien de grave.

Ces personnes qui nous dirigent ont démontré par le passé dans I’hexagone les limites de leurs compétences.
Au regard de la situation actuelle de notre établissement, nous comprenons mieux pourquoi cet exil au soleil

et sous les cocotiers était le bienvenu pour eux.

NOUS SOMMES AU BORD DU GOUFFRE FINANCIEREMENT ET HUMAINEMENT.
TOUTES et TOUS comme LE H DE HAWAI VOUS NE SERVEZA......
Au Port le, 2 décembre 2024 Le Bureau FO JUSTICE



