
 

 
 
 
 
 
 
 
  

Depuis plusieurs mois, le climat au sein de notre établissement se dégrade en raison 
de la gestion autoritaire et dictatoriale de notre Direction. Les agents de terrain, 
Surveillants, Brigadiers-chefs et Officiers, qui assurent quotidiennement la sécurité et 
la stabilité de l’établissement, sont de plus en plus malmenés.  
 
Une absence totale de soutien, aucune considération et une dégradation des 
conditions de travail. 
 
Madame la Directrice, vous constatez que l’ensemble du personnel est épuisé mais 
cela ne vous dit rien. Le bureau local FO justice exige la mise en place d’un groupe de 
travail sur les risques psycho-sociaux au travail. 
 
Madame la Directrice, vous n’avez pas besoin de tout vouloir contrôler. Bien que maitre 
du navire, vous ne faites pas confiance à vos Officiers, qui, au quotidien gèrent 
parfaitement la détention, malgré leur charge de travail qui s’accumule. 
 
Vous prônez une solidarité sans faille entre les corps, mais vous n’êtes sans cesse en 
train de les rabaisser. Lorsque les Surveillants vous disent qu’il y a trop de 
mouvements sur une même plage horaire, pour vous, ce sont leurs pratiques 
professionnelles qui ne sont pas bonnes. Vous ne cessez d’ajouter des missions 
supplémentaires aux Officiers. On dirait que pour vous, ils n’en font jamais assez. 
 
Vous prônez également le dialogue social avec les représentants du personnel. Suite 
à l’évènement du 13 septembre dernier, le bureau local FO justice a, de manière 
informelle, demandé aux services parloir et infra de l’établissement sur la possibilité 
de mettre un système de ventouse sur la porte d’accès et un visiophone. Ces différents 
échanges vous ont été communiqués.  
Votre seule réponse : Vous n’avez pas à échanger avec les Organisations Syndicales. 
Qu’en est-il de cette proposition pour la sécurité de l’établissement et des agents ? 
 
Sachez Madame que vous êtes en train de fragiliser la base de la pyramide. Mais sans 
base, il n’y a pas de sommet. 

 
Jusqu’à quand pourront-ils tenir dans ces conditions ? 

 
 

Le Bureau Local FO Justice apporte son soutien aux personnels de la Maison d’Arrêt. 
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