
Le drame est arrivé aujourd’hui dans notre bel 

établissement.

Mécontent de ne pas pouvoir choisir sa cour de promenade au QD, le 

détenu T…. fraichement arrivé par MOS il y a deux semaines s’en ai 

pris violemment  à l’officier en place cet après-midi, et blessant par la 

même occasion l’agent en poste. 

Il lui assène un violent coup de tête suivi d’un coup de poing lors du 

mouvement  promenade.  Il  fut  rapidement  maitrisé  par  les  agents 

avant l’arrivée rapide des renforts.

Ce détenu transféré dans notre établissement par MOS nous a été 

annoncé comme une « balance » pour garantir sa sécurité.

Malheureusement pour nous, c’est lui qui a 

mis la nôtre en DANGER !!!!

Vu le degré de violence ce jour et du contexte actuel par le manque 

d’agents dans notre CD, nous désirons ne plus protéger les détenus 

dits « VICTIMES » surtout quand ils agressent le personnel.



Ce n’est pas parce que des détenus ne sont pas gérables dans ces 

établissements qu’ils le seront dans le nôtre !!!!

Il  est  temps  de  vous  poser  les  bonnes  questions !  Les  détenus 

violents n’ont pas leur place dans nos établissements, notre travail 

est la REINSERTION pas la VIOLENCE. 

A ce jour, nous accueillons des arrivants chaque semaine, sans rien 

dire, alors que nous sommes en sous-effectif et que le manque de 

place se fait ressentir.

FO Justice local souhaite tout d’abord un prompt rétablissement aux 

collègues très touchés par ce drame au vu des examens médicaux.

FO  Justice  local  félicite  le  personnel  présent  pour  leur 

professionnalisme et leur courage.

FO  Justice  local remercie  la  direction  d’avoir  pris  des  décisions 

rapides sur la gestion de l’agresseur.

FO Justice local apporte tout son soutien aux agents.

FO Justice local demande une sanction exemplaire au niveau pénale 

pour cet odieux.

 FO Justice local  demande le transfert rapide de ce détenu en tant 

qu’agresseur et non de « VICTIMES »

Moral de l’histoire     :

15 Jours à Saint Mihiel peut changer un 

homme

                                                                                          Le bureau Local

                                                                                           St Mihiel le 09/02/2024


