
    MODE DÉGRADÉ
    sur notre CENTRALE

Le CP de LANNEMEZAN estampillé Maison CENTRALE  est  impacté
malheureusement et de manière évidente par le  manque de personnels
comme toute les autres structures du ressort.
Pour l’UISP FO Justice de TOULOUSE, mettre en évidence les carences
en  personnel  sur  notre  CENTRALE,  c’est  avoir  atteint  un  niveau
dépassant tout entendement.
L’UISP FO Justice parle bien de la mise en place depuis quelques mois de
MODES DÉGRADÉS dans un établissement qui  se doit d’être dès plus
sécuritaire au vu des profils de ses pensionnaires.

L’Administration, par le biais de la Directrice d’établissement veut mettre
en place une gestion plus stricte, plus ferme pour les détenus. Pour l’UISP
FO Justice, vouloir fermer les portes ne peut et ne doit pas se faire dans
la  précipitation.  Mais  de  manière  constructive  et  surtout  en  toute
SECURITE pour les personnels.
Pour l’UISP FO Justice, l’Administration se doit d’abonder en personnel
la CENTRALE de LANNEMEZAN pour éliminer des plannings les MODES
DÉGRADÉS.
Il faut retrouver un taux de couverture à 100% avant de vouloir exiger au
peu d’agents présents de serrer la vis aux détenus.

Pour  inFO,  pas  moins de 58 demandes de mutations sont enregistrées
pour la CENTRALE.
A ce jour, l’effectif présent de 140 agents est loin des 158 théoriques
prévus.
En juillet 2024, il faudra compter ou plutôt faire sans les 11 départs à la
retraite.
La montée en puissance de l’ELSP pour le mois prochain, va impacter la
structure en lui ponctionnant 4 agents.
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N’oublions pas de noter que les équipes des postés sont au nombre de 12
voir 11 au lieu de 15 personnels.

Pour l’UISP FO Justice, il est hors de question que les agents servent de
fusible  ou  de  bouclier  lorsque  la  population  pénale  mécontente  se
rebellera, se révoltera…

L’UISP FO Justice en visite sur la CENTRALE le 18/01/2024 a échangé
avec les personnels de tous corps et grades confondus. Les retours sont
sans appel: On va droit dans le mur !!!

L’UISP FO Justice se permet ce petit message: «ATTENTION Madame
la Directrice de ne pas vous isoler de votre personnel. N’ayez pas l’audace
de croire que vous êtes en capacité de gérer la CENTRALE seule ou avec
une  petite  poignée  d’agents  qui  vous  soufflent  par  moment  de  belles
inepties. C’est la force d’un groupe uni et solidaire qui peut mettre en
place les attentes de l’Administration sur LANNEMEZAN.»

Pour  l’UISP FO Justice,  il  est  important  qu’une  nouvelle  gestion  soit
accompagnée d’un regard bienveillant sur la sécurité des personnels, leur
condition de travail, mais aussi un équilibre entre vie professionnelle et
vie privée.

L’UISP  FO  Justice tiendra  sa  parole.  Pour  le  bien  des
personnels,  c’est  FOCUS  et  VIGILANCE  EXTRÊME  sur  la
CENTRALE.

FO Justice toujours au plus proche des personnels tous corps
et grades confondus.

Pour le bureau le 24/01/2024


