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Il semble que notre directeur adjoint n’a pas choisi la sagesse comme bonne 
résolution pour son année 2024.  

 

Petit rappel : La CPU a été créée comme un temps d’échange entre les différents 

corps et brigades spécifiques afin d’évaluer et d’organiser au mieux l’application 
des droits du détenu et de sa prise en charge en toute sécurité. Cependant 

beaucoup regrettent qu’elle ressemble régulièrement à une sourde dictature 

lorsqu’elle est présidée par le Directeur de détention « pyromane » qui ponctue 

ses phrases d’un « c’est moi qui décide » ou « c’est moi le directeur » ! 
 

C’est ainsi encore qu’une UVF « glissante » a été validée pour ce vendredi 5 

janvier 2024 c’est-à-dire un parloir à la va-vite à 9H qui s’enchaine directement 
avec l’UVF à 11h00 en même temps que la gestion des sorties des autres parloirs 

planifiés de la détention. 

Non seulement ce type de validation d’UVF va à l’encontre de toutes les règles 

de mise en place sécuritaire à l’instant T mais en plus elle ne permet pas 
d’évaluer sereinement le « premier parloir » avec la famille sur notre 

établissement. 

 

Nos douloureuses expériences ne nous permettent pas le moindre écart ou petit 

arrangement et votre image en détention de « c’est moi le patron » ne doit plus 

se faire sur le dos de la sécurité des agents Monsieur le Directeur de la Détention. 

 

Le bureau local Force Ouvrière Justice demande au Directeur de réitérer ces 

consignes et leurs strictes applications auprès de ses Directeurs adjoints puisque 

vous les avez-vous-même reconnues comme inhérentes à la garantie de la 

sécurité de l’établissement.  
 

Il est grand temps que la Pyramide se fasse plus humble pour gagner en 

sagesse…. Après tout c’est qui le patron ?  

SLP FO Justice CP Condé sur Sarthe 

Le : 09/01/2024     

 


