
         Syndicat Local FO JUSTICE CP MARSEILLE

Madame la Présidente, Mesdames et Messieurs les membres du 

Comité Social d’Administration en Formation Spécialisé, au travers de

cette instance, même si nous avons la certitude de nous répéter !

Nous nous devons de dénoncer pour la énième fois :

Une exaspération générale et un épuisement autant physique que moral,
de l'ensemble de tout le personnel du CP Marseille !

FO JUSTICE CPM insiste tout de même sur la situation critique et désastreuse, 
que vit le personnel de première ligne de détention et des services !

Un manque cruel d'effectif dont le CP Marseille a atteint un très haut niveau !

Nous payons « cash » la mauvaise gestion passée des Directions et des DRH successives !

Bien évidemment, FO JUSTICE CPM est conscient que nous ne sommes pas les seuls !

La plupart des établissements pénitentiaires souffrent du manque de personnel !

Même si, nous ne le dénonçons pas avec de nombreux communiqués !

Nous essayons de trouver des solutions en interne en étant au plus proche des agents !

Votre « bricolage » journalier ne peut plus durer !
Nous exprimons à nouveau toute notre gratitude envers tous les personnels pénitentiaires !

Nous exigeons de la direction de l'établissement, du directeur interrégional, de la DAP,

de porter pour une fois, une attention toute particulière avec la prochaine sortie d'école !

Le CPM est à prioriser, étant donné que de plus, la DISP va récupérer les agents des EJ !

Quand allez-vous comprendre d'informer les OS Locales ?

Le CP Marseille a trop longtemps été la dernière roue de la charrette de la région !

FO JUSTICE CPM l'avait pourtant dénoncé par tract !

Notre établissement avait servi de « brouillon » avec la construction de B2 pour ceux venus après !

Aujourd'hui, Mesdames et Messieurs les dirigeants, pensaient un peu à notre emblématique

établissement, afin qu'il retrouve sa place, qui sera celle de deuxième établissement de France !

L'ouverture de B3 doit alerter votre attention et votre bienveillance !

Le manque de reconnaissance, de considération, un management déstructeur

et de nombreuses demandes qui restent sans réponse !

Des sanctions données très vite aux agents, sans que la hiérarchie prenne le temps de les recevoir !

Simplement pour discuter de l'incident avec eux !

Par contre, bien souvent des retex non faits, ni même un débriefing à la suite d'incident !

 Mise en danger permanente du personnel, pour des consignes non, ou mal données !

Mise en danger inconsciente des agents, lors des extractions médicales, depuis la reprise de la GD !

Qui a passé de telles conventions !

FO JUSTICE CPM, vous demande immédiatement de stopper la consigne faite aux chauffeurs 

qui est de respecter le code de la route ! Scandaleux ! Lorsque celui-ci suit une ambulance !

FO JUSTICE CPM, vous demande également de changer au plus vite l'organisation du service des

agents de B2 avant de vous préoccuper de celui de B3 !

Cela fait plus de huit mois que nous avons fait des propositions ! Qu'en est-il ?

Posez-vous les vraies questions et apportez des solutions ! Ce n'est pas faute de vous avoir alerté ! 

FO JUSTICE CPM, constate que nos propositions et les besoins des agents vous préoccupe peu !

Les Membres du CSA FS FORCE OUVRIÈRE CP MARSEILLE

  Déclaration Liminaire

CSA 26/01/2024


