
 

 

 

 

 

 

 

  

 

Incroyable mais vrai, nous apprenons, par un communiqué national de l’Ufap Unsa Justice, que l’investigateur du bloc intersyndical aurait obtenu une meilleure indemnisation des jours 
« Compte-Epargne Temps ». 

Sauf que leur rémunération dépend de leur Catégorie… 

Cela pose question quand on sait que votre organisation syndicale a voté CONTRE la réforme du 

passage de Catégorie C en B pour le CEA, et de B en A pour le CDC. 

Alors quoi ? On essaie, une fois de plus, de surfer sur un acquis durement obtenu par FO 

Justice. Tout en sachant que vous avez refusé de travailler sur cette réforme… La malhonnêteté 

chez vous ne connait aucune limite, mais ça, on le savait déjà… 

La vérité c’est que vous étiez persuadés que nos revendications n’aboutiraient pas. Aujourd’hui, 
réalisant que vous vous êtes complètement plantés, vous essayer désespérément et à coup de 

publicités mensongères, de vous attribuer ces avancées historiques obtenues grâce à un travail 

sans relâche de notre Organisation Syndicale seule ! Nous sommes certains que cette énième communiqué mensonger est la continuité d’un long 
chemin tortueux, qui vise à faire oublier aux personnels (que vous prenez pour des imbéciles), 

vos nombreuses trahisons :  

- Votre vote CONTRE ce passage historique en Catégorie B et A lors d’un CSA Ministériel. 
- Ces 6 années que vous avez fait perdre aux personnels, suite au mouvement historique 

de 2018 et lors duquel, vous les avez tous trahi. Votant contre leurs attentes légitimes 

(passage de C en B pour le CEA et de B en A pour le CDC, augmentations indemnitaires…) 
et pour lesquelles, ils avaient bataillé durement, bloquant courageusement leurs 

établissements. 

- Un plan de requalification qui a laissé nos premiers de roulement sur le carreau ! (liste 

non exhaustive). 

Nous savons qu’en matière d’hypocrisie et de mensonges, vous êtes les champions, encore 

quand vous osez vous accaparer, ouvertement, les nombreux dossiers que l’on traite et que l’on 

mène à bon terme. 

A votre différence, on se bat POUR et DANS L’INTERET des personnels, et non pour notre confort 
individuel. Les collègues attendent un travail sincère et de qualité de la part de représentants des 

personnels, arrêter donc la figuration ! Si vous n’avez rien à dire parce que vous ne faites rien, n’utilisez pas FO Justice pour travailler votre plume… 

Bientôt nous lirons que grâce à vous, les personnels vont obtenir le déplafonnement du 1/5ème ? 

(et de nombreux autres communiqués à venir sur NOS avancées sécuritaires et autres, sans doute). 

ON PREND LES PARIS ? 

UISP FO Justice RENNES 

Le 29 janvier 2024 


