Syndicat Local FO JUSTICE CP Marseille - UHSI
’ Parloir Famille SCABREUX !
ustlceﬁ Parloir Famille RISQUE !

Le 25/11/2023

Vendredi 17 novembre 2023, une grande premiere a I'UHSI et probablement dans I'AP !
L’administration pénitentiaire s'est transformée, un instant, en une annexe de « 30 millions d'amis » !
Un détenu s'est vu accorder un parloir.... avec son chien !

Les agents ont dii accompagner avec la famille un jeune chien malinois !
« Chien d’attaque, utilisé par les unités d’assaut, les vigiles, et en concours de mordant »!

Que penser lorsque la propriétaire, dans 1’ascenseur qui I’amene dans I’"UHSI précise :
« J'ai pris celui-1a, car ’autre est plus agé et plus gros » !
Mais surtout, que penser, quand la visiteuse a ajouté :
« L'autre n’aime pas les uniformes et est intenable dés qu’elle voit du bleu » !

Encore un nouveau revers de notre direction envers ses agents !
Une bien belle récompense, pour ce détenu !

Pourtant, ce « PPSMJ » a quelque « faux-pas » a son actif :
— Des menaces de mort a I'encontre des agents et des officiers
— A exprimé, son mécontentement avant son retour dans son établissement d’origine !
— Aclairement, fait par de sa volonté de s’¢vader !
— A contraint, les personnels a s’équiper, justement la veille de ce parloir animalier !
— A subtilisé des produits médicaux pour faire des chantages de tentative de suicide !
— A dissimuler, un mini téléphone lors de son transfert a ’'UHSA le lendemain du PF « précurseur » !
Une question se pose : « a-t-il obtenu ce téléphone lors de ce parloir ? »
Comble de I'apothéose !
Les animaux ne sont normalement pas admis en structure médicale !
Comment peut-on 'accorder en UHSI ?
Qui a accordé cette visite : la hiérarchie, la direction ou le médical ?
Qui a été « inconscient » pour faire prendre un tel risque aux agents ?
Que faites-vous du risque sanitaire ?
Ou est la sécurité en accordant cette visite ?
Avez-vous pris conscience de I'organisation que cela peut impliquer pour les personnels,
pour une gratitude ou un caprice envers ce pensionnaire ?
Notre hiérarchie, est-elle consciente de I'image « laxiste » que nous renvoyons ?
Comment ne pas étre en colére de ce qui a été ACCORDE !

Une trés mauvaise décision des responsables, restera dans les mémoires !
Un comportement irrespectueux envers vos agents est a retenir !
FO JUSTICE vous rappelle une exaspération générale de 1'ensemble du personnel !
Les dérives de notre administration avec cette autorisation « irresponsable », sans prise de conscience du
danger et des risques, que vous avez fait prendre aux agents ne font que l'accentuer !
La réinsertion ne doit pas nous faire oublier la sécurité et la sireté des sites et des collégues...

Nous pensions avoir touché le fond, mais une fois encore, nous creusons toujours plus bas.

FORCE OUVRIERE JUSTICE UHSI / CP MARSEILLE

Syndicat Majoritaire de I’Administration Pénitentiaire FO Résister ! FO Rien Lacher ! x




