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Monsieur le directeur,

Ce vendredi 6 octobre 2023, vous avez recu I'ensemble des agents présents qui avaient participé au blocage
du PCC pour un mouvement de protestation le 3 mai 2023.

Nous y voyons une nouvelle fois, « un geste de bienveillance, toujours dans l'intérét du personnel ». Nous
espérons que vous étiez muni de votre trombinoscope pour savoir a qui vous avez signifié vos missives, dans un devoir
d'équité, car il semble qu’il y ait eu quelques ratés.

Nous avons le souci de vous signifier également une liste non exhaustive de vos manquements, aidé par votre
équipe. Nous commencons par I'escapade réussie d’un détenu sur nos toits, malgré les avertissements de 'individu !
Vous avez préféré couper la téte d'un agent, pour en faire le bouc émissaire.

Parlons ensuite du financement, a hauteur de centaines
d'euros, d'un UVF pour un détenu qui vous fait tourner au ridicule,
car tout le monde sait que sa famille ne viendra jamais.

Continuons avec votre adjoint, qui annonce aux surveillants
de la brigade QDQI qu'ils auront a travailler au minimum 3 mois
supplémentaires dans l'urine et les excréments, idem pour les
surveillants de nuit qui doivent obligatoirement faire des rondes face
a cette fosse a purin.

Que penser de deux incidents récents concernant la sécurité
de I'établissement : découverte d’'une arme factice lors de I'entrée
d’'un UVF d’'un détenu hyper sensible, mais il a été décidé de
maintenir ce rendez-vous ! Peu de temps apres, refus de réintégrer
de la promenade MC3, avec une mise en prévention digne d'un
sketch du splendide. Heureusement, « I’'ange vendinois » veille et
tout se termine sans drame, mais pour combien de temps ? La
prochaine fois, ce sera quoi ?

NOUS POUVONS AJOUTER LES BELLES PROMESSES FAITES A CERTAINS DETENUS, EN LEUR
FAISANT MIROITER DES POSTES DE TRAVAIL ALORS QU'IL N’Y A PAS DE PLACES, POUR ACHETER
LA PAIX SOCIALE.



Terminons par vos derniéres décisions : I’obligation aux agents de venir avec des sacs
transparents remettant en cause leur probité et cerise sur le gateau, votre volonté
d’imposer un nouveau service de nuit, afin de continuer I'humiliation et de rappeler
toute I’estime et le respect que vous avez pour votre personnel.

Nous en oublions beaucoup, car avec vous et votre équipe de comiques troupiers, vous nous surprenez tous les jours.
Si nous nous référons au code pénitentiaire et aux dispositions de I'article R122-3, vous et votre équipe en remplissez
tous les criteres. Ces maladresses dans votre gestion ne sont pas a la hauteur d'un directeur de la centrale la plus
sécuritaire de France.

UNE MOBILISATION

[L S'AGIT DE LANGER UN MESSAGE TORT.

CHANGER VOTRE PUSIL D'EPAULE
NOUS NE LAGHERONS RIEN !
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