V.L.M A BOUT DE SOUFFLE, DES
' AGENTS ESSORES!!
usnceb

CP VLM

Mes camarades, chacun d’entre vous a donné de sa personne durant cet été,
chacun d’entre vous a subi les nombreux rappels, les changements de planning de derniére minute, la
multiplication des taches, 1’llotage, les bagarres a repetition, les blessures de guerrier, les insultes a
répétition, la canicule dans un établissement sans clim avec une temperature dépassant les 42 degrés hier
et sans un point d’eau fraiche sur vos étages! Pas de ventilateur!! Les transferts toujours en attente, plus de
poste sécurisé, on double le boulot d’étage avec la promenade! Parfois seulement 2 agents pour les
réintégrations sans officier !!'Des drones, des couteaux trouvés jusqu’au QD, Les planning changés a la
derniére minute sans méme avertir nos camarades! Les administratifs multipliant les taches avec toujours
moins d’éffectifs, un effectif de base a moins 5 sur VLM par préconisation de la Dap pour mieux rétablir
I’équilibre de ces agents non recrutés,

Les urgences et sorties médicales a répetition, les services de nuit a 8! Avec un agent on ne couvre pas 3
postes!

ASSCZ ! ! ! ! Si le confort des détenus importe autant la direction tout comme le respect des regles

européennes, la belle image est brisée!! STOP!!!!

NOUS NE SUPPORTERONS PLUS VOS EXCES ET ABUS DE CONTROLES MEDICAUX DE NOS
AGENTS EN BURN OUT, NOUS NE SUPPORTONS PLUS VOS APPELS SOIT DISANT DE
BIENVEILLANCE QUINE CACHENT EN REALITE QU’UNE PRESSION SUPPLEMENTAIRE SUR
CES AGENTS EPUISES PAR TOUS CES RAPPELS, NOS AGENTS NE PARVIENNENT MEME PLUS
A LIER VIE PROFESSIONNELLE ET VIE DE FAMILLE! LES CONSEQUENCES SONT
DESASTREUSES! SURVEILLANT NE VEUT PAS DIRE ESCLAVE LARBIN OU MOUTON! MEME
VOS MEDECINS DE CONTROLE EN ONT RAS LE BOL!!



Oui une reforme est a venir qui pourrait aider a recruter, mais aujourd’hui localement le temps passe et
tous les travailleurs de V.L.M n’en peuvent plus. Tous les postes sont impactés!

-LE BUREAU F.O LOCAL DEMANDE LA MISE EN PLACE DE LA CLIMATISATION DANS TOUS
LES BUREAUX DES SURVEILLANTS ET CECI PEU IMPORTE LE COUP!

-LE BUREAU F.O LOCAL DEMANDE LA MISE EN PLACE DE FRIGOS TOPS DANS TOUS LES
BUREAUX D’ETAGE AFIN QUE CHAQUE SUVEILLANT PUISSE BOIRE UNE EAU FRAICHE
DES QU’IL EN RESSENT LE BESOIN! AVEC CES ETES CANICULAIRES QUI VONT SE
MULTIPLIER LA DEMANDE EST PLUS QUE LEGITIME!

-LE BUREAU F.O LOCAL DEMANDE L’ARRET DES APPELS SYSTEMATIQUES AINSI QUE DES
JUGEMENTS HATIFS EMIS PAR NOTRE DIRECTION AUX AGENTS EN ARRET ET EN INFORME
LE MEDECIN DE PREVENTION!

-LE BUREAU F.O LOCAL DEMANDE L’ARRET DE L’AUTO-REMPLACEMENT DANS LES
BRIGADES!

-LE BUREAU LOCAL F.O DEMANDE QUE CHAQUE SURVEILLANT RAPPELE EN SOIT
TOUJOURS INFORME! SANS NECESSITE DE SERVICE AVEC REQUISITION VOUS NE POUVEZ
OBLIGER PERSONNE A REVENIR!

-LE BUREAU LOCAL F.O REFUSERA TOUTE MULTIPLICATION DES TACHES DES
SURVEILLANTS PROPOSITION FAITE LORS DU GROUPE RH PAR LA DIRECTION!

-LE BUREAU F.O S’INSURGE DE LA VOLONTE DE CERTAINS DU BUREAU UFAP A VOULOIR
RETABLIR LA VOLANTE (QUE F.O AFAIT RETIRER EN CTS) C’EST ADIRE PUNIR LES AGENTS
ABSENTS EN LES FAISANT TOURNER AU BON VOULOIR DU SERVICE OMAP DES LEUR
RETOUR D’ARRET MALADIE SANS RESPECTER LE CYCLE DE LEUR EQUIPE!

LE BUREAU F.O DEMANDE A CE QUE LES TRANSFERTS EN ATTENTE SOIENT ACCELERES!
QUAND ON VEUT ON PEUT!!

Et enfin, pour rappel, le retard d’appel de samedi est bien porté, mis en place et presenté a la direction par
F.O et non les Ufapipiens! Stop a la désinformation!

LE SYNDICAT F.O
MAJORITAIRE AU NATIONAL
MAJORITAIRE AU REGIONAL
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