
  Des 30èmes pleuvent

sur le CP Béziers
Le CP Béziers est depuis quelques temps l’établissement de tous
les rebondissements sur le ressort de l’Occitanie.

Devant  une  multitude  d’actes  et  de  prises  de  positions  de  la
Directrice, une grande majorité des personnels est désabusée et
en colère.

S’ajoute à cette ambiance morose,  l’arrivée d’un  syndicat  aux
abois de toutes formes de rébellion ou de révolte afin d’essayer
d’exister en projetant sur le devant de scène les agents.

Ces 2 polémistes réunis sur un même établissement amènent une
gestion  de  conflit  à  l’emporte  pièce,  qui  se  termine  par  les
sanctions suivantes :

14 - 30ème le dimanche 30 juillet 2023

16 - 30ème le lundi 31 juillet 2023

Depuis  cet  évènement,  c’est  bien  FO  Justice qui  essaie  de
rattraper  le  coup  pour  les  30  agents qui  à  ce  jour  sont
sanctionnés.

FO Justice vous demande chers camarades, chers collègues de ne

pas vous faire happer par des paroles d’un syndicat qui n’a aucune

représentativité locale et régionale. Une entité qui ne pèse pas dans

les débats.

Lorsque l’on se dit représentant du personnel, on se doit de protéger

au  mieux  les  agents  qui  sont  dans  l’action  et  pour  cela,  il  est
impératif d’être le Premier et surtout le seul à être punissable.

Ça  s’appelle  l’expérience !  Avec  vous,  les  retards  d’appels  coûtent

extrêmement cher pour les collègues.

Quel beau départ vous nous faites, non Quel FAUX DÉPART     !!!  

Syndicat Local CP Béziers



Avec  FO Justice,  c’est la défense des droits des agents, c’est un

travail  assidu  depuis  2018  pour  être le  seul  et  l’unique  entité
syndicale  à  avoir  décrochée  la  CAT B  pour  le  CEA avec  une
Réforme statutaire et indemnitaire de grande ampleur.

1ère  OS  localement,  1ère  OS  régionalement  et  1  er   Syndicat  
Majoritaire de l’Administration Pénitentiaire.  

FO Justice vous assure de réagir comme il se doit.

Peut-être  dupé  par  des  paroles  qui  semblaient  être  du  côté  des

agents  et  non  du  côté  des  voyous  mais  l’actualité  nous  montre

l’inverse avec dernièrement :

NDS Claquettes-Chaussettes-Shorts pour les détenus

 VS

NDS Sandwich et Gourde pour être en corrélation avec la pause
méridienne pour les Personnels de surveillance

Pour  FO Justice, il  est inacceptable de laisser cette situation
s’enliser encore plus dans le temps.

Pour FO Justice, il est hors de question de faire s’enfoncer dans
les Abymes notre établissement.

FO Justice vous rappelle une chose importante et qui mérite en ces

temps de discordes de retracer : « Madame la Directrice, nous
étions  là  avant  vous  et  nous  serons  toujours  là  après  votre
départ. C’est notre outil de travail et nous allons nous battre
pour qu’il en reste ainsi. » 

C’est pourquoi, Madame, FO Justice exige un dialogue social et une
gestion de votre part qui auront comme colonne vertébrale le bien
être des personnels, des conditions de travail dignes, et comme
priorité de tous les instants la sécurité des personnels.

Pour le bureau le 18.08.2023


