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f' VERITABLE AVANCEE

Musticss' | ES PERSONNELS A L'HONNEUR M

L'UISP FO Justice PACA-Corse, REMERCIE tous les agents qui ont soutenu et voté pour notre organisation
syndicale (OS) lors des élections professionnelles de décembre 2022.

C'est grace a votre confiance que FO Justice a pu obtenir la majorité a :

®) | 5 Direction de I'Administration Pénitentiaire (DAP).
mm) La Direction Interrégionale des Services Pénitentiaires (DISP) de Marseille.

Et c’est votre soutien indéfectible qui a été le catalyseur de notre réussite, permettant |a il
négociation et la réalisation d'une réforme historique. LR ENEGoEE )

CETTE AVANCEE, C'EST LA VOTRE ! 4|

Nous exprimons égalemen't nos
: remerciements aux représentants
Bonjour" nationaux de F O Justice pour la

@lo -

détermination dont ils ont fait preuve
depuis des années pour
revendiquer et finalement. lls ont
travaillé sans relache pour
concrétiser cette avancée
significative au cours des 20
derniers mois, depuis les Etats
Généraux de la Justice (EGJ).

ILS ONT JOUE UN ROLE CRUCIAL ET INDENIABLE EN NEGOCIANT CETTE REFORME JUSQU'A LA
VEILLE DE SON ANNONCE PAR LE GARDE DES SCEAUX A VALENCE, LE MARDI 25 JUILLET 2023.

Au fil des ans, notre syndicat a réussi a faire face a de nombreuses tentatives de désinformation, telles que « le
refus de rémunérer les heures supplémentaires » ou « l'impossibilité d'accéder a la catégorie B ».

FO Justice a toujours communiqué en toute transparence, en dépit des informations erronées qui ont semé le
doute depuis 2018.

La reclassification du CEA en catégorie B marque un progres considérable.

Le doublement de I'lCP sur trois ans représente une amélioration significative du

pouvoir d'achat du personnel. Cela ouvre également la voie a une progression de
carriére avec un avantage indiciaire significatif pour le CEA.

Depuis quelques jours, chaque agent, SANS EXCEPTION, envisage déja I'impact positif de cette nouvelle grille
sur son évolution personnelle, professionnelle et salariale !

Face a ceux qui pourraient douter de l'efficacité de cette réforme, FO Justice AFFIRME que celle-ci a été
largement saluée par une grande majorité des membres du CEA. La satisfaction des agents reste notre
priorité absolue !!!

FO Justice reste déterminée a poursuivre son engagement envers vous, en défendant vos droits et en ceuvrant
davantage pour améliorer vos conditions de vie et de travail. Nous vous remercions pour votre confiance !!!

Nous vous invitons a solliciter les membres des bureaux locaux FO Justice de vos établissements pour obtenir
plus de détails et d'informations FIABLES sur la mise en place et les impacts de cette réforme... HISTORIQUE !

ENSEMBLE, NOUS FAISONS AVANCER LA JUSTICE | eour ruse ro sustice paca-corse
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