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Depuis plusieurs mois le bureau local FO justice du CD LE PORT n’a cessé d’interpeller la Direction
sur la situation inacceptable dont se trouve I'ensemble des personnels.

MANAGEMENT INADADPTE.. MEPRIS..AUCUNE PERSPECTIVE D'EVOLUTION
CONDITIONS DE TRAVAIL DEGRADEES

CD LE PORT

FO JUSTICE EXIGE:

1/ - Mise a plat de I'organigramme de I’établissement

2/ - Enlevement des AB1 et AB2 depuis le début de ’année

3/ -revoir le mode de rappel des agents. (Détention, coupure...)

4/ -Vigilance sur les transferts de Mayotte (profils, Surencombrement du CD)

5/ -renfort immédiat des gradés du quartier-bas

6/ -création d’un deuxiéme poste de chauffeur

7/ -distribution des médicaments SMPR aux étages

8/ -création d’un deuxiéme poste au CRM

9/ -poste vacant de SA, impossibilité pour des lauréates du CD de postuler.

10/ -nettoyage quotidien pour la société ABN des locaux administratifs

11- Remplacement de tous les départs en retraite dés la prochaine CAP des Surveillants
De Juin 2023.

12/- Ouverture des postes ELSP dés la prochaine CAP des Surveillants de Juin 2023 comme c'est le
cas en Métropole.

Les personnels sont excédés et I’heure est venue de se mobiliser.
FO JUSTICE appelle '’ensemble des personnels de tout corps et tous grades a nous rejoindre.

Le lundi 22 mai dés 06 HOO pour un blocage total de I’établissement.
L’heure n’est plus aux palabres mais a I’action,
mettons cette direction face a leurs responsabilités.
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