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Par vos voix, le 08 Décembre 2022, vous avez continué à porter FO Justice à la 1ère

place des Organisations Syndicales de l’Administration Pénitentiaire. Et au nom de
FORCE OUVRIÈRE, je tenais à vous remercier de votre con�ance.
Mon équipe et moi-même mesurons les responsabilités et les attentes que nous
confère ce mandat : Sécurité, Salaire, Statut et Conditions de Travail, autant de
sujets sur lesquels nous nous sommes engagés à faire avancer les choses.
L’histoire pénitentiaire nous le rappelle avec notamment l’obtention du 1/5ème… et dans la continuité
la catégorie B pour le CEA, la catégorie A pour le CDC ainsi que la fusion des grades sont aussi des
batailles historiques portées et gagnées par FO Justice en 2022 et 2023 s’agissant du statutaire.
FO Justice est élu sur un programme en cohérence avec la reconnaissance due aux personnels péni-
tentiaires qui servent au quotidien la nation. À cette �n, depuis les annonces du Garde des Sceaux, des
négociations sont engagées avec la DAP, a�n de mettre en place les catégories B et A des Personnels de
Surveillance accompagnées d’une augmentation de salaire signi�cative.
Pendant que certains jouent la montre, si le rapport de force s’avérerait nécessaire, nous a�rmerons
par notre détermination et notre réactivité à quel point nos attentes sont grandes. La trahison lors du
mouvement de Janvier 2018 suivie du tabassage des personnels avec les sanctions nous ont appris qu’il
n’y avait pas de place pour la pitié et l’hésitation.
Nous ne valons pas moins que nos camarades de la Police. Ils ont su se montrer solidaires et déterminés,
nous le serons également !
De plus, depuis le jeudi 19 janvier 2023, à l’appel de l’ensemble des confédérations syndicales, les Fran-
çais se sont mobilisés massivement contre le projet de réforme des retraites du gouvernement.
Ces mobilisations ont été un franc succès en réunissant à chaque fois plusieurs millions de travailleurs
dans la rue (public et privé), a�n que ce projet injuste et violent ne voie pas le jour.
JAMAIS DEPUIS DES DÉCENNIES, LES FRANÇAIS N’AVAIENT FAIT BLOC DE LA SORTE !
C’est un rejet massif et sans appel, a�n de faire cesser cette mascarade qui vise à vouloir faire travailler 2 ans de
plus l’ensemble des citoyens, des travailleurs et des fonctionnaires.
FO Justice a pris toute sa part depuis le début de ces mobilisations et continuera à être en action jusqu’au retrait
de ce projet violent, injuste, inutile et inexpliqué !

Aujourd’hui et plus que jamais unis, notre destin est entre nos mains !!!

Cher(e)s Ami(e)s, Cher(e)s Camarades, Cher(e)s Collègues,
l' É dito'
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Réforme STATUTAIRE des Personnels de Surveillance

Le 31 mars, se tenait la 1ère réunion relative 
à la réforme statutaire des personnels de 
surveillance, en présence du Directeur 
de l’AP et des Syndicats représentatifs 
à la DAP. Chacun était invité à faire ses 
propositions.
FO Justice vous a présenté son projet le 27 
mars 2023. La CGT n'a fait connaître le sien 
que très récemment, quant à l’UFAP-Unsa 
et le SPS… ils sont arrivés les mains vides… 
a�rmant toutefois avoir des projets aboutis.
Ces OS nous ont déjà fait perdre 4 ans et 

cette réforme DOIT entrer en vigueur au 1er 

janvier 2024. Il est donc temps d’avancer ! 
Notre projet statutaire et indemnitaire 
est pensé pour obtenir une augmentation 
indiciaire des   Surveillants/Brigadiers avec 
la possibilité d'évoluer au sein de ce grade 
et de valoriser les missions d’encadrement 
des 1ers Surveillants et Majors.
Le projet proposé par FO ne produirait 
ni inversion ni allongement de carrière, 
contrairement à ceux proposés par certains 
qui procèdent déjà à des changements… 

▶ Passage du CEA en Catégorie B et passage du CDC en Catégorie A
Ces revendications portées et obtenues par FO sont le fruit de longs combats et 
de persévérance. Quand certains crient à la démagogie et aux mensonges, FO 
Justice avance et travaille, y compris avec le Ministère et la DGAFP !

Actuellement Proposition FO
Échelon Durée Indice MAJ Durée Indice MAJ

Élève 6 mois 353 8 mois 353
Stagiaire 1 353 1 359

1 1 353 1 364
2 1 353 1 367
3 2 362 2 372
4 2 378 2 382
5 2 388 2 396
6 2 401 2 410
7 2 415 2 419
8 2,5 430 2,5 434
9 2,5 449 2,5 453
10 3 466 3 475
11 3 484 3 501
12 502 527

▶ LA CATÉGORIE B : CORPS DE MAITRISE ET D’ENCADREMENT
▶ La revalorisation de la grille de :
Surveillant et Brigadier Pénitentiaire (PSS à 28,5 %)

- Recrutement : niveau baccalauréat.
- Formation initiale : 8 mois à l’ÉNAP (nouveaux modules, formation ESP...) 

▶ Le reclassement se ferait à l’échelon avec l’ancienneté acquise a�n d’accentuer le gain 
indiciaire dans la nouvelle grille.
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5L’Espoir - FO Justice n°03 - Mars 2023 ◀

Ces revendications portées et obtenues par FO sont le fruit de longs combats et 
de persévérance. Quand certains crient à la démagogie et aux mensonges, FO 
Justice avance et travaille, y compris avec le Ministère et la DGAFP !

Actuellement Proposition FO
Échelon Durée Indice MAJ Durée Indice MAJ

Élève 6 mois 353 8 mois 353
Stagiaire 1 353 1 359

1 1 353 1 364
2 1 353 1 367
3 2 362 2 372
4 2 378 2 382
5 2 388 2 396
6 2 401 2 410
7 2 415 2 419
8 2,5 430 2,5 434
9 2,5 449 2,5 453
10 3 466 3 475
11 3 484 3 501
12 502 527

▶ La suppression du grade de « Premier Surveillant » et la création d’un grade de :

Brigadier Chef Pénitentiaire (PSS à 28,5%)

Le plan de requali�cation du CDC a paupérisé 
les grades de 1er Surveillant et Major tant sur le 
nombre que sur l’attractivité.
FO Justice propose de créer le grade de 
Brigadier-Chef Pénitentiaire o�rant une 
perspective d’évolution pour les Surveillants / 
Brigadiers.

- Accession au grade : Surveillants et Brigadiers con�rmés par leur ancienneté, leur   
expertise et leur technicité, recrutés majoritairement au titre du Tableau d’Avancement, 
avec une voie d’accès complémentaire qui pourrait être le RAEP.

- Missions : les mêmes que Surveillants et Brigadiers complétées par la prise en charge 
et le suivi des détenus (entretiens et écrits), les missions de chefs d’escorte ou encore 
le renforcement de la sécurité des mouvements en détention.

Ce grade permettrait de valoriser les missions des spécialistes avec une nomination sur 
place sans cartographie particulière, permettant aux Surveillants et Brigadiers de ne pas 
rester bloqués à l’indice 527 et de continuer leur carrière, vers des indices plus élevés.
▶ La refonte des grades de :

1er Surveillant et Major
FO Justice propose la suppression du grade de 1er Surveillant pour ne faire qu’un seul grade 
d’encadrement de proximité, le grade de Major Pénitentiaire qui serait alimenté par le 
reclassement immédiat des 1ers Surveillants et des Majors actuellement en fonction.

- Recrutement : au tableau d'Avancement 
dans le grade de Brigadier-Chef et par 
examen professionnel pour les Surveillants 
/ Brigadiers et les Brigadiers-Chefs.

- Missions : celles des 1ers Surveillants  et 
Majors actuels.

Le reclassement des 1ers surveillants et majors 
dans la nouvelle grille se ferait à l’indice égal ou immédiatement supérieur, avec une an-
cienneté acquise.
▶ L’augmentation indemnitaire mensuelle.
Depuis que FO Justice est majoritaire à la DAP, l’ICP a été portée de 1000€ à 1869€ en 2023.

Proposition de Grille FO
Échelon Durée Indice MAJ

1 2 435
2 2 455
3 2 480
4 2 518
5 2 530
6 2 545
7 560

▶ LA CATÉGORIE B : CORPS DE MAITRISE ET D’ENCADREMENT
▶ La revalorisation de la grille de :
Surveillant et Brigadier Pénitentiaire (PSS à 28,5 %)

- Recrutement : niveau baccalauréat.
- Formation initiale : 8 mois à l’ÉNAP (nouveaux modules, formation ESP...) 

▶ Le reclassement se ferait à l’échelon avec l’ancienneté acquise a�n d’accentuer le gain 
indiciaire dans la nouvelle grille.

MAJOR (PSS à 28,5%)
Échelon Durée Indice MAJ

1 1 477
2 1 500
3 2 522
4 2 532
5 2 544
6 2 562
7 2 574
8 610
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Concernant la prime mensuelle revendiquée par FO Justice, nous proposons une indem-
nité à hauteur de 320€ pour l’ensemble du CEA, à l’image de la Police Nationale. Pour cela, 
nous portons comme projet de revaloriser l’ICP tout en la mensualisant.
Seraient maintenues les primes de certaines fonctions (moniteurs de sport, formateurs), 
dont la revalorisation est déjà actée pour 2023, le complément forfaitaire de service posté 
versé en juin de chaque année serait également maintenu. 
FO Justice rappelle que ce projet n’entrainera aucune modi�cation sur la production et le 
paiement des heures supplémentaires, si ce n’est leur taux de rémunération qui augmentera 
avec la revalorisation indiciaire. Notre réforme permettra, à terme, une augmentation 
mensuelle minimum de 200€ pour tous les agents du CEA.
FO Justice propose également de renommer le Corps d’Encadrement et d’Application en Corps 
de Maitrise et d’Encadrement, a�n de reconnaitre toute la technicité des métiers Pénitentiaires.

▶ LA CATÉGORIE A : CORPS DE COMMANDEMENT▶ La revalorisation 
Le plan de requali�cation de l’UFAP-Unsa a désorganisé la chaine de commandement 
en nivelant vers le bas les missions des O�ciers et en limitant la promotion sociale des 
Personnels de Surveillance.
C’est pourquoi, FO Justice milite pour le passage en catégorie A de l’ENSEMBLE du 
CDC et pour la fusion avec le corps des Chefs des Services Pénitentiaires pour o�rir de 
réelles perspectives d’évolution pour l’ensemble du Personnel de Surveillance.
FO Justice propose un Corps de Commandement unique en 3 grades, en fusionnant 
l’ensemble des grades du CDC et des CSP de la façon suivante :
▶ Nouvelle grille des :

Lieutenants et Capitaines (PSS à 27,5%)

Actuellement Proposition FO
Échelon Durée Indice MAJ Durée Indice MAJ

Élève 1 353 1 353
Stagiaire 1 353 1 365

1 1 365 1.5 390
2 2 372 1.5 410
3 2 399 2 440
4 2 430 2 480
5 2.5 470 2 525
6 2.5 506 2 545
7 2.5 530 2.5 575
8 2.5 567 2.5 605
9 2.5 600 3 638
10 3 624 3 673
11 # 640 # 702

Le reclassement des Lieutenants et Capitaines de Catégorie B dans la nouvelle grille de 
catégorie A serait à l’indice égal ou immédiatement supérieur avec une ancienneté acquise.

▶ Nouvelle Grille pour le 2ème Grade du 
CDC reclassement de l’ensemble des  :

CSP Classe Normale et 
Commandants de cat B

Le passage en Cat B du CEA, doit rendre plus attractifs nos métiers. Les futurs candidats de-
vront avoir le baccalauréat, d'ou la création du Surveillant Adjoint Contractuel pour attirer 
des profils voulant accéder à un emploi de Cat B, exerçant dans un 1er temps sous contrat et sans 
condition de diplôme, recrutés sur des postes non pourvus, ils ne pourront pas muter et feront 
l’entièreté de leur contrat sur le même établissement. Les postes en sortie ENAP ne sont ni lo-
calisés à la MOM ni sur les établissements prisés, donc sans incidence sur la mobilité des Svts/
Brigadiers. Un projet ambitieux, qui redonne de la cohérence à l’ensemble des Personnels 
de Surveillance. Telle est la ligne de FO Justice et les bases sur lesquelles nous 
continuerons d’avancer !!!
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▶ Nouvelle grille des :

Lieutenants et Capitaines (PSS à 27,5%)

Actuellement Proposition FO
Échelon Durée Indice MAJ Durée Indice MAJ

Élève 1 353 1 353
Stagiaire 1 353 1 365

1 1 365 1.5 390
2 2 372 1.5 410
3 2 399 2 440
4 2 430 2 480
5 2.5 470 2 525
6 2.5 506 2 545
7 2.5 530 2.5 575
8 2.5 567 2.5 605
9 2.5 600 3 638
10 3 624 3 673
11 # 640 # 702

Le reclassement des Lieutenants et Capitaines de Catégorie B dans la nouvelle grille de 
catégorie A serait à l’indice égal ou immédiatement supérieur avec une ancienneté acquise.

▶ Nouvelle Grille pour le 2ème Grade du 
CDC reclassement de l’ensemble des  :

CSP Classe Normale et 
Commandants de cat B

COMMANDANT (PSS à 23,5%)
Échelon Durée Indice MAJ

1 1,5 475
2 2 500
3 2 535
4 2 575
5 2 605
6 2 650
7 2,5 690
8 2,5 730
9 2,5 768

10 2,5 806
11 # 821

▶ Nouvelle Grille pour le 3ème Grade du 
CDC reclassement de l’ensemble des  :

CSP Hors Classe et 
Classe Exceptionnelle

COMMANDANT DIVISIONNAIRE 
(PSS à 23,5%)

Échelon Durée Indice MAJ
1 2 655
2 2 695
3 2 730
4 2,5 768
5 3 806
6 3 830
7 1 890 HEA1
8 1 925 HEA2
9 # 972 A3

▶ Un droit d’option serait o�ert aux Lieutenants/Capitaines et Commandants.
En e�et, certains pourraient trouver intérêt à ne pas basculer dans ce nouveau corps de Cat 
A, a�n de pallier la refonte des grilles avec les CSP et une PSS à 27 % pour les CSPCN et à 23 
% pour les 2 autres grades de CSP, FO Justice exige l'augmentation de la PSS de 0.5% dans 
les 3 grades (27,5% Lieutenant/Capitaine et 23,5% pour les Commandants & Commandants 
Divisionnaires).
FO Justice reste opposé à l’article 10 pour tous, la nécessité de service doit être posée en adap-
tant son application aux fonctions exercées, comme le prévoit le Décret n°2000-815 du 25 août 
2000 (aménagement et RTT dans la Fonction Publique d’état). Cette réforme doit s’accompa-
gner d’une revalorisation de l’IFO, une augmentation est prévue sur le PLF 2023, l’e�ort in-
demnitaire devra se poursuivre en 2024. Nous proposons de porter cette indemnité mensuelle 
de base à 380€ sur 2 ans, soit une revalorisation de 2760€, sur 2 ans, pour la porter à 4560€. 
▶ Une passerelle pour la Catégorie B :

Le Surveillants Adjoint
Le passage en Cat B du CEA, doit rendre plus attractifs nos métiers. Les futurs candidats de-
vront avoir le baccalauréat, d'ou la création du Surveillant Adjoint Contractuel pour attirer 
des profils voulant accéder à un emploi de Cat B, exerçant dans un 1er temps sous contrat et sans 
condition de diplôme, recrutés sur des postes non pourvus, ils ne pourront pas muter et feront 
l’entièreté de leur contrat sur le même établissement. Les postes en sortie ENAP ne sont ni lo-
calisés à la MOM ni sur les établissements prisés, donc sans incidence sur la mobilité des Svts/
Brigadiers. Un projet ambitieux, qui redonne de la cohérence à l’ensemble des Personnels 
de Surveillance. Telle est la ligne de FO Justice et les bases sur lesquelles nous 
continuerons d’avancer !!!
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L’Espoir - FO Justice n°01  - Juin 2022 ◀L’Espoir - FO Justice n°01  - Juin 2022 ◀

TITULAIRES
Emmanuel BAUDIN

Surveillant / Brigadier
CP Alençon Condé Sur Sarthe
Isabelle BESNIER-HOUBEN

Gre�ère
TJ Caen

Séverine BRUNOVIC
Secrétaire Administrative

CP Borgo
Abdelrezeg LABED

Éducateur
UECER Cuinchy

Yoan KARAR
Surveillant / Brigadier

CP Paris la Santé

SUPPLÉANT(E)S
Emmanuel GUIMARAES

Premier Surveillant
CD Val-de-Reuil

Paul BONO
Directeur Technique

CP Béziers
Yvan GOMBERT

DSP
DAP

Farida ED DAFIRI
CPIP

SPIP 66
Mounia EL BOUCH

DPIP
SPIP Nord

5 Sièges

6 Sièges
UFAP

3 Sièges
CGT

1 Siège
CFDT

Autres

Vos Représentants : UNION FO JUSTICE
CSA - MINISTÉRIEL

▶ w w w . f oj ustice. f r

L’Espoir - L’Espoir - L’Espoir - FOFOFO Justice n°01  - Juin 2022  Justice n°01  - Juin 2022  Justice n°01  - Juin 2022 FO Justice n°01  - Juin 2022 FOFOFO Justice n°01  - Juin 2022 FO Justice n°01  - Juin 2022 FO Justice n°01  - Juin 2022 FOFOFO Justice n°01  - Juin 2022 FO

4 Sièges

4 Sièges
UFAP

1 Siège
CGT

1 Siège
SPS

Autres

FO Justice de nouveau MAJORITAIRE au CSA de 
l'Administration Pénitentiaire avec 36,61 % des suffrages 
exprimés.

CSA - ADMINISTRATION PÉNITENTIAIRE
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TITULAIRES
Joseph ROUSSEAUX
Surveillant / Brigadier

CP Caen
Grégory JALADE

Surveillant / Brigadier
CP Béziers

Stéphane DIFERNAND
Surveillant / Brigadier

CD Le Port

SUPPLÉANT(E)S
Jérôme NOBECOURT
Surveillant / Brigadier

MA Osny
Jihad EL HAJOUI

Surveillant / Brigadier
CP Valence

Frédéric REVEL
Surveillant / Brigadier

CP Eysses
3 Sièges

3 Sièges
UFAP

1 Siège
CGT

1 Siège
SPS

Autres

2 Sièges

2 Sièges
UFAP

Autres
TITULAIRES

Arnaud SCHADE
Lieutenant-Capitaine

DISP Lille
Vincent PARDOUX

Lieutenant-Capitaine
CP Saint Denis

SUPPLÉANT(E)S
Delphine REMY

Lieutenant-Capitaine
MA Périgueux
Elodie SYLLA

Lieutenant-Capitaine
CD Argentan

Vos Représentants : FO JUSTICE
SUPPLÉANT(E)S

Emmanuel GUIMARAES
Premier Surveillant

CD Val-de-Reuil
Paul BONO

Directeur Technique
CP Béziers

Yvan GOMBERT
DSP
DAP

Farida ED DAFIRI
CPIP

SPIP 66
Mounia EL BOUCH

DPIP
SPIP Nord

Vos Représentants : UNION FO JUSTICE

FO Justice de nouveau MAJORITAIRE au CSA de 
l'Administration Pénitentiaire avec 36,61 % des suffrages 
exprimés.

CSA - ADMINISTRATION PÉNITENTIAIRE

COMMISSION ADMINISTRATIVE PARITAIRECorps d'Encadrement et d'Application

COMMISSION ADMINISTRATIVE PARITAIRECorps de Commandement

COMMISSION ADMINISTRATIVE PARITAIRE

COMMISSION ADMINISTRATIVE PARITAIRE
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TITULAIRES
Emmanuel GIRAUD

Surveillant / Brigadier
MA Niort

Frédéric REVEL
Surveillant / Brigadier

CD Eysses
Fabrice COLOGNI
Premier Surveillant
CP Mont de Marsan

SUPPLÉANT(E)S
Hubert GRATRAUD

Surveillant / Brigadier
CP Bordeaux-Gradignan
Thomas NIEMCZURA
Surveillant / Brigadier

CD Neuvic
Julien COTTRON

Surveillant / Brigadier
MA Niort

3 Sièges

2 Sièges
UFAP

1 Siège
CGT

Autres

TITULAIRES
Frédéric REVEL

Surveillant / Brigadier
CD Eysses

Emmanuel GIRAUD
Surveillant / Brigadier

MA Niort

SUPPLÉANT(E)S
Fabrice COLOGNI
Premier Surveillant
CP Mont de Marsan

Thomas NIEMCZURA
Surveillant / Brigadier

CD Neuvic

2 Sièges

Autres
1 Siège

CGT

1 Siège
UFAP

DISP DE BORDEAUX
COMITÉ SOCIAL D’ADMINISTRATION COMMISSION ADMINISTRATIVE PARITAIRE

TITULAIRES
Frédéric STOLL

Premier Surveillant
CD Joux la Ville

Stéphane THABUSSOT
Premier Surveillant

MA Vesoul

SUPPLÉANT(E)S
Sébastien LAURENT

Premier Surveillant
MA Auxerre

Ahmed SAIH
Surveillant / Brigadier

PREJ Dijon

TITULAIRES
Frédéric STOLL

Premier Surveillant
CD Joux la Ville

Stéphane THABUSSOT
Premier Surveillant

MA Vesoul

SUPPLÉANT(E)S
Frédéric LEVALLOIS

Surveillant / Brigadier
MC Saint-Maur

Sébastien LAURENT
Premier Surveillant

MA Auxerre

2 Sièges

Autres2 Sièges
UFAP

DISP DE BORDEAUX
Vos Représentants - FO Justice

DISP DE DIJON
COMITÉ SOCIAL D’ADMINISTRATION COMMISSION ADMINISTRATIVE PARITAIRE

Vos Représentants - FO JusticeVos Représentants - FO JusticeVos Représentants - FO Justice

2 Sièges

3 Sièges
UFAP

1 Siège
CGT

Autres

TITULAIRES
Jérémy JEANNIOT
Premier Surveillant

CP Beauvais
Maxime ALBERTIER
Premier Surveillant
CP Lille Annœullin

TITULAIRES
Jihad EL HAJOUI

Surveillant / Brigadier
CP Moulins

Benoît DAUDE
Premier Surveillant

CP Riom
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DISP DE LILLE
COMITÉ SOCIAL D’ADMINISTRATION COMMISSION ADMINISTRATIVE PARITAIRE

Vos Représentants - FO Justice

DISP DE LYON
COMITÉ SOCIAL D’ADMINISTRATION COMMISSION ADMINISTRATIVE PARITAIRE

Vos Représentants - FO Justice

TITULAIRES
Jérémy JEANNIOT
Premier Surveillant

CP Beauvais
Maxime ALBERTIER
Premier Surveillant
CP Lille Annœullin

SUPPLÉANT(E)S
Julien STIEVENARD

Premier Surveillant
CP Liancourt

Isabelle CATHELAIN
Secrétaire Administrative

CP Beauvais

2 Sièges

3 Sièges
UFAP

1 Siège
CGT

Autres

TITULAIRES
Julien STIEVENARD

Premier Surveillant
CP Liancourt

SUPPLÉANT(E)S
Dimitri JOUY

Surveillant / Brigadier
CP Lille Sequedin

1 Siège

Autres

1 Siège
CGT

2 Sièges
UFAP

Vos Représentants - FO JusticeVos Représentants - FO JusticeVos Représentants - FO Justice

TITULAIRES
Jihad EL HAJOUI

Surveillant / Brigadier
CP Moulins

Benoît DAUDE
Premier Surveillant

CP Riom

SUPPLÉANT(E)S
Pierrick BAWOL

Surveillant / Brigadier
CP Grenoble

Didier LUI HIN TSAN
Lieutenant Capitaine

MA Lyon Corbas

2 Sièges

4 Sièges
UFAP

Autres

TITULAIRES
Benoît DAUDE

Premier Surveillant
CP Riom

SUPPLÉANT(E)S
Jihad EL HAJOUI

Surveillant / Brigadier
CP Valence

1 Siège

Autres
3 Sièges

UFAP
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DISP DE MARSEILLE
COMITÉ SOCIAL D’ADMINISTRATION COMMISSION ADMINISTRATIVE PARITAIRE

Vos Représentants - FO Justice

DISP DE PARIS
COMITÉ SOCIAL D’ADMINISTRATION COMMISSION ADMINISTRATIVE PARITAIRE

Vos Représentants - FO Justice

Vos Représentants - FO JusticeVos Représentants - FO Justice

TITULAIRES
Philippe ABIME

Surveillant / Brigadier
MA Draguignan
Jessy ZAGARI

Surveillant / Brigadier
CP Avignon le Pontet

SUPPLÉANT(E)S
Virginie LECA

Adjointe Administrative
CP Borgo

Stéphanie BERTHOIX
Commandant
DISP Marseille

2 Sièges

2 Sièges
UFAP

1 Siège
CGT

Autres

1 Siège
SPS

TITULAIRES
Hervé SEGAUD

Premier Surveillant
MA Grasse

David DELACOURT
Surveillant / Brigadier
CD Salon de Provence
Anthony LE BIAVANT
Surveillant / Brigadier

MA Ajaccio

SUPPLÉANT(E)S
Laurent MARINO
Premier Surveillant

MA Grasse
Eddino WOJAK

Surveillant / Brigadier
 MC Arles

Ludovic DENDELOEUF
Premier Surveillant

CP Toulon la Farlède

3 Sièges

Autres

1 Siège
SPS

2 Sièges
UFAP

Vos Représentants - FO JusticeVos Représentants - FO JusticeVos Représentants - FO Justice

TITULAIRES
Jérôme NOBECOURT

Surveillant / Brigadier
MA Osny

Erwan SAOUDI

Premier Surveillant
CP Paris la Santé

Laila CHOUIKH

Adjoint Administratif
CP Paris la Santé

Nathalie RAFFIN

CPIP
SPIP 75

SUPPLÉANT(E)S
Didier KANDASSAMY

Premier Surveillant
MA Fleury-Mérogis

Fabrice SEREAULT-GOBET
Surveillant / Brigadier

MA Villepinte

Dimitri JEAN-CLÉMENT

Surveillant / Brigadier
CP Fresnes

Adam HALIAR
Surveillant / Brigadier
CP Meaux Chauconin

4 Sièges

2 Sièges
UFAP

Autres

TITULAIRES
Jérôme NOBECOURT

Surveillant / Brigadier
MA Osny

Erwan SAOUDI
Premier Surveillant

CP Paris la Santé

Didier KANDASSAMY
Premier Surveillant
MA Fleury-Mérogis

Adam HALIAR
Surveillant / Brigadier
CP Meaux Chauconin

Frédéric LESPORT
Surveillant / Brigadier

CP Nanterre

SUPPLÉANT(E)S
Fabrice SEREAULT-GOBET

Surveillant / Brigadier
MA Villepinte

Ingrid DURIMEL
Première Surveillante

CP Paris la Santé

Dimitri JEAN-CLÉMENT
Surveillant
CP Fresnes

Joël ROMAIN
Surveillant / Brigadier

CD Melun

Martine CARTINIERE
Surveillant / Brigadier

CP Bois d'Arcy

5 Sièges

Autres3 Sièges
UFAP

TITULAIRES
Damien LUCE

Surveillant / Brigadier
MA Cherbourg
Nicolas PARRA

Surveillant / Brigadier
CP Lorient

Kévin GRIPON
Surveillant / Brigadier

CP Alençon-Condé-sur-Sarthe

TITULAIRES
Christophe SCHMITT

Premier Surveillant
CP Lutterbach

Franck RASSEL
Surveillant / Brigadier

CD Toul
Julien SOHIER

Surveillant / Brigadier
MA Châlons en Champagne

Espoir - FO Justice - Mars 2023.indd   12 26/04/2023   13:03:04



13L’Espoir - FO Justice n°03 - Mars 2023 ◀ 13

DISP DE RENNES
COMITÉ SOCIAL D’ADMINISTRATION COMMISSION ADMINISTRATIVE PARITAIRE

Vos Représentants - FO Justice

DISP DE STRASBOURG
COMITÉ SOCIAL D’ADMINISTRATION COMMISSION ADMINISTRATIVE PARITAIRE

Vos Représentants - FO Justice

TITULAIRES
Damien LUCE

Surveillant / Brigadier
MA Cherbourg
Nicolas PARRA

Surveillant / Brigadier
CP Lorient

Kévin GRIPON
Surveillant / Brigadier

CP Alençon-Condé-sur-Sarthe

SUPPLÉANT(E)S
Rudy IRAEGUI

Surveillant / Brigadier
CP Nantes

Sophie HAUTBOIS
Surveillante / Brigadier

CPF Rennes
Elise LEPOUTRE

Surveillante / Brigadier
CD Argentan

3 Sièges

2 Sièges
UFAP 1 Siège

CGT

Autres

TITULAIRES
Damien LUCE

Surveillant / Brigadier
MA Cherbourg
William COZIC

Surveillant / Brigadier
CP Nantes

Kévin GRIPON
Surveillant / Brigadier

CP Alençon-Condé-sur-Sarthe

SUPPLÉANT(E)S
Stéphane MASSON

Surveillant / Brigadier
CP Rennes-Vezin

Sophie HAUTBOIS
Surveillant / Brigadier

CPF Rennes
Gwénaël LEQUESNE
Surveillant / Brigadier

MA Caen

3 Sièges

Autres
1 Siège

CGT

2 Sièges
UFAP

Vos Représentants - FO JusticeVos Représentants - FO JusticeVos Représentants - FO Justice

TITULAIRES
Christophe SCHMITT

Premier Surveillant
CP Lutterbach

Franck RASSEL
Surveillant / Brigadier

CD Toul
Julien SOHIER

Surveillant / Brigadier
MA Châlons en Champagne

SUPPLÉANT(E)S
Fadila DOUKHI

Première Surveillante
CP Nancy

David THEVENIN
Surveillante / Brigadier

CP Lutterbach
Céline MARQUAND
Lieutenant-Capitaine

CD Saint Mihiel

3 Sièges

1 Siège
UFAP

1 Siège
CGT

Autres

1 Siège
SPS

TITULAIRES
Christophe SCHMITT

Premier Surveillant
CP Lutterbach

Franck RASSEL
Surveillant / Brigadier

CD Toul

SUPPLÉANT(E)S
Julien SOHIER

Surveillant / Brigadier
MA Châlons en Champagne

Ozgur OZKAN
Premier Surveillant

CP Lutterbach

2 Sièges

Autres
1 Siège

UFAP
1 Siège

SPS
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DISP DE TOULOUSE
COMITÉ SOCIAL D’ADMINISTRATION COMMISSION ADMINISTRATIVE PARITAIRE

Vos Représentants - FO Justice

TITULAIRES
Grégory JALADE

Surveillant / Brigadier
CP Béziers

Frédéric JENOT
Surveillant / Brigadier

CP Perpignan
Sabrina BAJJA

Première Surveillante
CP Béziers

SUPPLÉANT(E)S
Philippe MORON

Surveillant / Brigadier
CP Villeneuve-lès-Maguelone

Jérôme COMBELLES
Surveillant / Brigadier
CP Toulouse Seysses
Sandra COMBES

Adjointe Administrative
DISP Toulouse

3 Sièges

3 Sièges
UFAP

Autres

TITULAIRES
Grégory JALADE

Surveillant / Brigadier
CP Béziers

Frédéric JENOT
Surveillant / Brigadier

CP Perpignan

SUPPLÉANT(E)S
Yohann VERSCHELLE
Surveillant / Brigadier

MA Carcassonne
Eric PUJOL

Surveillant / Brigadier
MA Albi

2 Sièges

Autres2 Sièges
UFAP

SCRUTINS TITULAIRES SUPPLÉANT(E)S Sièges en %

Alex CANEVAL

Surveillant / Brigadier
CP Baie Mahault

Pascal RACON

Surveillant / Brigadier
CP Baie Mahault

Michel BARBOT

Surveillant / Brigadier
CP Remire-Montjoly

Jean-Michel CURIER

Surveillant / Brigadier
CP Remire-Montjoly

Udnis LUAP

Surveillant / Brigadier
CP Remire-Montjoly

Philise RINGUET

Surveillant / Brigadier
CP Remire-Montjoly

Jean François VIVARES

Surveillant / Brigadier
CP Ducos

Josette BOLOTTE

Surveillante / Brigadier
CP Ducos

Ismail CHANFI

Surveillant / Brigadier
CP Majicavo

Salimou ASSANI

Surveillant / Brigadier
CP Majicavo

Vincent PARDOUX

Capitaine
CP Saint Denis

Céline CARO

Adjointe Administrative
CD Le Port

Nicolas PAYET

Surveillant / Brigadier
MA Saint Pierre

Fred VINCENT-SULLY

Surveillant / Brigadier
CP Saint Denis

Étienne GARDIN

Surveillant / Brigadier
CP Nouméa

Loïc-Yvan LAGIER

Premier Surveillant
CP Nouméa

Karl MANUTAHI

Chef de Service Pénitentiaire
CD Tatutu

Rautini ELLIS

Surveillant / Brigadier
CP Faa'a

Isbella FATUMA

Première Surveillante
CP Faa'a

Matahi GOODING-MARAETEFAU

Surveillant / Brigadier
CD Tatutu

Tanihiva IOANE

Surveillant / Brigadier
CD Tatutu

Manfred ENNEMOSER

Surveillant / Brigadier
CP Faa'a

GUADELOUPEGUADELOUPEGUADELOUPE

GUYANEGUYANEGUYANE

2 Sièges

2 Sièges
UFAP

TITULAIRES
Maria-Jésus COPADO
Adjointe Administrative

ENAP
Michel PAILLET

Major
ENAP

SUPPLÉANT(E)S
Myriam GELLY

Adjointe Administrative
ENAP

Thibault LAFFORT
CPIP
ENAP

CSA - ENAP
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Vos Représentants au CSA- FO Justice
SCRUTINS TITULAIRES SUPPLÉANT(E)S Sièges en %

Alex CANEVAL

Surveillant / Brigadier
CP Baie Mahault

Pascal RACON

Surveillant / Brigadier
CP Baie Mahault

Michel BARBOT

Surveillant / Brigadier
CP Remire-Montjoly

Jean-Michel CURIER

Surveillant / Brigadier
CP Remire-Montjoly

Udnis LUAP

Surveillant / Brigadier
CP Remire-Montjoly

Philise RINGUET

Surveillant / Brigadier
CP Remire-Montjoly

Jean François VIVARES

Surveillant / Brigadier
CP Ducos

Josette BOLOTTE

Surveillante / Brigadier
CP Ducos

Ismail CHANFI

Surveillant / Brigadier
CP Majicavo

Salimou ASSANI

Surveillant / Brigadier
CP Majicavo

Vincent PARDOUX

Capitaine
CP Saint Denis

Céline CARO

Adjointe Administrative
CD Le Port

Nicolas PAYET

Surveillant / Brigadier
MA Saint Pierre

Fred VINCENT-SULLY

Surveillant / Brigadier
CP Saint Denis

Étienne GARDIN

Surveillant / Brigadier
CP Nouméa

Loïc-Yvan LAGIER

Premier Surveillant
CP Nouméa

Karl MANUTAHI

Chef de Service Pénitentiaire
CD Tatutu

Rautini ELLIS

Surveillant / Brigadier
CP Faa'a

Isbella FATUMA

Première Surveillante
CP Faa'a

Matahi GOODING-MARAETEFAU

Surveillant / Brigadier
CD Tatutu

Tanihiva IOANE

Surveillant / Brigadier
CD Tatutu

Manfred ENNEMOSER

Surveillant / Brigadier
CP Faa'a

1 Siège

2 Sièges
UFAP

1 Siège
CGT

2 Sièges

1 Siège
UFAP 1 Siège

UTG

Autres

1 Siège

3 Sièges
UFAP

Autres

1 Siège

2 Sièges
CFDT Autres

1 Siège
UFAP

2 Sièges

2 Sièges
UFAP

Autres

2 Sièges
CFDT

1 Siège
USTKE

1 Siège

3 Sièges

1 Siège
UFAP Autres

GUADELOUPEGUADELOUPEGUADELOUPEGUADELOUPEGUADELOUPEGUADELOUPEGUADELOUPEGUADELOUPEGUADELOUPEGUADELOUPEGUADELOUPEGUADELOUPEGUADELOUPEGUADELOUPEGUADELOUPEGUADELOUPEGUADELOUPEGUADELOUPEGUADELOUPEGUADELOUPEGUADELOUPEGUADELOUPEGUADELOUPEGUADELOUPEGUADELOUPEGUADELOUPEGUADELOUPEGUADELOUPEGUADELOUPEGUADELOUPE

GUYANEGUYANEGUYANEGUYANEGUYANEGUYANEGUYANEGUYANEGUYANEGUYANEGUYANEGUYANEGUYANEGUYANEGUYANEGUYANEGUYANEGUYANE

MARTINIQUEMARTINIQUEMARTINIQUEMARTINIQUEMARTINIQUEMARTINIQUEMARTINIQUEMARTINIQUEMARTINIQUEMARTINIQUEMARTINIQUEMARTINIQUEMARTINIQUEMARTINIQUEMARTINIQUEMARTINIQUEMARTINIQUEMARTINIQUEMARTINIQUEMARTINIQUEMARTINIQUEMARTINIQUEMARTINIQUEMARTINIQUEMARTINIQUEMARTINIQUEMARTINIQUEMARTINIQUEMARTINIQUEMARTINIQUEMARTINIQUEMARTINIQUEMARTINIQUEMARTINIQUEMARTINIQUEMARTINIQUEMARTINIQUEMARTINIQUEMARTINIQUEMARTINIQUEMARTINIQUEMARTINIQUE

MAYOTTEMAYOTTEMAYOTTEMAYOTTEMAYOTTEMAYOTTEMAYOTTEMAYOTTEMAYOTTEMAYOTTEMAYOTTEMAYOTTEMAYOTTEMAYOTTEMAYOTTEMAYOTTEMAYOTTEMAYOTTE

RÉUNIONRÉUNIONRÉUNIONRÉUNIONRÉUNIONRÉUNION

NOUVELLE NOUVELLE NOUVELLE NOUVELLE NOUVELLE NOUVELLE NOUVELLE NOUVELLE NOUVELLE NOUVELLE NOUVELLE NOUVELLE NOUVELLE NOUVELLE NOUVELLE NOUVELLE NOUVELLE NOUVELLE 
CALÉDONIECALÉDONIECALÉDONIECALÉDONIECALÉDONIECALÉDONIECALÉDONIECALÉDONIECALÉDONIECALÉDONIECALÉDONIECALÉDONIECALÉDONIECALÉDONIECALÉDONIECALÉDONIECALÉDONIECALÉDONIECALÉDONIECALÉDONIECALÉDONIE

POLYNÉSIE POLYNÉSIE POLYNÉSIE 
FRANCAISEFRANCAISEFRANCAISEFRANCAISEFRANCAISEFRANCAISE
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 adhesion@mmj.fr  01 44 76 68 68  
du lundi au vendredi de 8h30 à 18h

 mmj.fr 

Contactez-nous, 
nos équipes sont là pour vous.

QUAND ON SE BAT 
POUR UN MONDE 
PLUS JUSTE, ON DOIT 

POUVOIR COMPTER 
SUR SA MUTUELLE.

La MMJ, acteur de solidarité au sein du ministère de la 
Justice depuis plus de 75 ans, est partenaire de FO Justice. 
Ensemble, nous nous engageons à protéger et accompagner 
les agents de la Fonction publique.

Oui, nous sommes la Mutuelle 
d’un Monde plus Juste.
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