SYNDICAT Local FO Justice - CP BORGO

CP BORGO & SECURITE

Réponses au mail de la Cheffe d’Etablissement

CP BORGO

LETTRE OUVERTE A la Cheffe d’Etablissement du CP de Borgo

Madame, Le bureau local FO Justice - BORGO - le 7 Avril 2023

Quelques réponses a vos précisions :

Pour commencer, c'est I'un de nos réles aussi de dénoncer les dysfonctionnements de notre institution ! Il n'y a aucune menace,
nous indiquons seulement que nous prendrons nos responsabilités ...

» Concernant les GPL, nul besoin de vous rappeler la position de FO sur le sujet, par contre nous précisons que nous ne
sommes ni 1¢s surveillants ni officiers pour rappeler aux agents que le port du gilet est obligatoire.

» Concernant votre point sur 'agent du module respect, quel est le rapport avec notre tract ???

'y a peu nous avons vu un agent de I'équipe 4 se rendre a la CAP. Comment voulez-vous qu'ils connaissent le comportement
de tous les détenus alors qu'ils doivent régulierement gérer plusieurs unités ?

Vous avez décidé de prioriser le module respect, alors que vous avez demandé un devis en 2021 (5 mois apres votre arrivée),
rejeté, sans prendre en compte la sécurité des agents, alors méme que vous étiez au courant que les gaines techniques
n’étaient pas fermées, connaissant parfaitement les événements de début 2018.

- 1 devis de 2021 ... ou en est-on aujourd'hui ? Il serait indispensable de faire un point régulier, notamment sur les travaux
en cours, avec les OS représentatives. Un devis en 2021 pour sécuriser les gaines techniques, mais vous attendez la
découverte d’armes blanches pour relancer ? Et comme excuse, vous nous parlez de budget, depuis quand la vie
d’agents se compte en euros madame ? L'Administration, dans sa globalité, est responsable puisque la DI retoque les devis
liés a la sécurité visiblement depuis 2 ans !!!

-« Cela fait plus de 3 mois de maniere stable que les nuits se font & 10 et que nous ne fonctionnons pas en mode dégradé
en journée, que les agents peuvent étre plus alertes, moins épuisés car tournent en 3/3 ce qui n’est pas inconfortable. » Des
nuits a 10 alors qu'elles sont prévues a 12 ! Devons-nous étre satisfaits et continuer comme ¢a ?

- Pouvez-vous nous dire combien de fois les surveillantes de la MAF ont fait le 10eme ?
- Pouvez-vous nous dire depuis quand les promenades ne sont plus couvertes ?

Pouvez-vous nous dire combien de fois dans 'année le QI /QD est couvert par un seul agent en possession de la clé des
cellules, contrairement a notre demande au CTS de juin 2021 ? Sans oublié le fait qu'il fait parfois une reléve laissant le quartier
sans présence, la mise en mode nuit par le PCl alors qu'il n’y a plus d’interphonie !!!

- Pouvez-vous nous dire combien de fois des agents postés ont remplacé des postes fixes ?

- Pouvez-vous nous dire depuis quand I'équipe EJV n’est plus au complet ?

Devons-nous vous rappeler 'ambiance délétere dans I'établissement ? Avec des problémes clairement identifiés dont
vous semblez peu vous soucier !

Enfin, faut-il vous rappeler que, sans l'intervention urgente par 2 fois au mois de janvier 2023 du Délégué Régional Corse FO
Justice, nous aurions peut-étre connu un autre drame dans cette unité 7 ? Un détenu qui a menacé d’égorger des surveillants
affectés en module respect, qui reste bien tranquillement dans son unité alors que nous sommes munis d’'un quartier
d’isolement avec passe-menottes mis en place suite a la double tentative de meurtre sur nos collegues et amis !!!

Alors méme s'il est facile de cacher tout ¢a sous le tapis, voici le bilan depuis prés de 3 ans !

Vous priorisez votre feuille de route, vos objectifs !
NOUS PRIORISONS LA SECURITE DES PERSONNELS !!!

Vous partirez en laissant un établissement non sécurisé, nous continuerons a nous battre pour
ne plus revivre des événements comme 2018, c’est ce qui nous différencie aujourd’hui!
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