A UNE HISTOIRE
:.~ DONNONS-LUI

"UN AVENIR !

DISP STRASBOURG

6AP - Interregionale

Cher(e)s Collégues, Cher(e)s Camarades, Cher(e)s Ami(e)s,

Aujourd’hui, par votre vote, vous étes
appelés a renouveler les Collegues qui vous
représenteront lors des instances paritaires
que sont les nouveaux Comités Sociaux
y, d’Administration (CSA) et les Commis-
sions Administratives Paritaires (CAP).

Par ce vote, vous donnerez mandat et légitimité a une
organisation syndicale pour défendre vos intéréts et vous
représenter.

La Loi de Transformation de la Fonction Publique a rebattu
les cartes et fait évoluer les instances, dont les compétences
et les modes de fonctionnement ont changé.

FORCE OUVRIERE sest donc adapté et a engagé une
transformation a grande échelle pour étre en adéquation
avec ces nouvelles instances, afin de réunir nos forces dans
I'intérét collectif et ainsi de pouvoir défendre, au mieux,
I’ensemble des Personnels du ministére de la Justice.

Plus que jamatis, face aux défis sociétaux que nous connais-
sons, comme la casse de la fonction publique ou du pouvoir
d’achat, FO Justice a fait le choix d’unir ses forces avec ’en-
semble des filieres du ministére en créant un seul et méme
syndicat : LE SYNDICAT NATIONAL FO JUSTICE!

Au sein de PAdministration Pénitentiaire, Personnels
de Surveillance, Personnels Administratifs, Personnels
d’Insertion et de Probation et Personnels Techniques ne
font plus qu'un 3 FORCE OUVRIERE, et ce pour voir
aboutir I'ensemble de nos revendications en imposant un
rapport de force !

Voter FORCE OUVRIERE, cest imposer au pouvoir
votre vision du métier, la nécessité de le faire évoluer, et
votre volonté de porter au plus haut vos revendications en

matiére de : SALAIRE, STATUT ET SECURITE !!!

» Cela se traduit, par exemple :

» Pour les Personnels de Surveillance, par une réforme
statutaire avec le passage en catégorie B pour le corps
d’encadrement et d’application, en catégorie A pour le
corps de commandement, et avec la création d’une prime
spécifique mensuelle.

» Pour les Personnels Administratifs, par une réelle
requalification des postes de C en B afin de tenir compte
des missions de plus en plus complexes, par une révision
et une revalorisation de I'IFSE, ainsi que la suppression du
coeflicient de 0.5% appliqué aux personnels exercant dans
les services déconcentrés de la DAP.

» Pour les Personnels d’Insertion et de Probation, par le
recrutement massif de CPIP et l'obtention d’un régime
indemnitaire a la hauteur des missions, afin d’exercer dans
des conditions dignes, dans des locaux adaptés, avec un
ratio de 60 PPSM]J suivi par CPIP.

» Pour les Personnels Techniques Pénitentiaires, par une
véritable réforme statutaire a la hauteur des spécificités des
métiers exercés quotidiennement dans les établissements
pénitentiaires.

Toutes ces revendications, non exhaustives, seront portées
par FO Justice notamment lors des Etats Généraux de la
Justice, auxquels I'ensemble des représentants FO prendra
pleinement part.

Voter FORCE OUVRIERE, cest voter pour des
représentants en phase avec le terrain, qui connaissent la
pénitentiaire d’aujourd’hui, qui ne seront jamais dans la
cogestion et défendront toujours I'intérét des Collégues !

L’Administration Pénitentiaire a une histoire,
FO Justice compte bien lui inventer son avenir !

Le Secrétaire Général FO Justice
Emmanuel BAUDIN

Elections Professionnelles
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Cher(e)s Collegues,

A Theure ot nos métiers sont mis a rudes épreuves, la conscience collective de lensemble des
personnels doit aboutir a des choix qui découleront sur des évolutions constructives pour
notre avenir commun. Le syndicat FO Justice ceuvre depuis des années dans l'intérét général
de tous les personnels en adoptant une politique de terrain, en écoutant ce que celui-ci fait
remonter. Nous défendons des projets cohérents qui amenent a des évolutions valorisantes
pour les personnels, en construisant une politique plus sécuritaire et en attaquant, des les
prémices, des directives ministérielles ou de notre Administration lorsque celles-ci ne sont
pas en phase avec la réalité du terrain.

Cher(e)s collegues, nous sommes en période électorale, mais la seule boussole doit étre
nos conditions de travail et la revalorisation de nos professions. FO Justice était, est et sera
toujours présent pour vous, tant a Iéchelon local quiest la fondation de notre Organisation, a
I'échelon régional qui ceuvre 7 jours sur 7 pour avancer et vous défendre sur le ressort de notre
Direction Interrégionale, que ce soit a vos cotés ou dans les instances dans lesquelles vous
nous élisez que sont le CSA et la CAPI, et enfin, nos représentants nationaux qui sacharnent
a faire évoluer les attentes et besoins pour tous les corps et tous les grades, des la scolarité. Ce
maillage n’a pour seul objectif, que vos intéréts et une politique juste et équitable pour
TOUS.

Voter FO Justice, cest voter pour un syndicat qui défend et représente lensemble des per-
sonnels de la DAP, les personnels de surveillance, les personnels administratifs trop souvent
oubliés des réformes et pourtant essentiels au bon fonctionnement des services, dans les SPIP
les PIP surchargés par trop de suivi et les personnels techniques.

Pas de populisme, juste un condensé de détermination, de sincérité, de bon sens et de
professionnalisme. Pour FO Justice Grand-Est, les piliers de notre implication au quotidien
resteront les besoins en effectifs, la formation des personnels, la revalorisation de TOUS nos
métiers (statutaire et indemnitaire), la défense de vos dossiers individuels, la sécurité au tra-
vail, quelle soit active ou passive, l'accompagnement dans la création de nouveaux services,
nouvelles brigades ou nouvelles structures, etc.

Le seul Syndicat qui est présent pour vous et partout, cest FO Justice !

Cher(e)s collegues, que vous soyez en uniforme ou en tenue civile, sur la coursive, en équipe
spécialisée, hors ou dans nos murs, que vous ceuvriez dans le domaine administratif pour
permettre a notre Administration de fonctionner, que vous soyez sur le qui-vive a entretenir,
réparer et mener des chantiers dans tous les domaines techniques, que vous soyez investis
dans le domaine de la réinsertion et du parcours pénal... Ensemble, construisons nos ave-
nirs dans 'intérét général en votant pour FO Justice pour la CSA et la CAP Interrégionale.

Accordez-nous votre confiance, nous serons a hauteur des enjeux dans les missions
régaliennes pour lesquels nous nous sommes tous engagés, dans cette période difficile de
décadence... Le fatalisme nest pas la solution, le sérieux et la détermination OUI !

Le Secrétaire Interrégional FO Justice de STRASBOURG
Christophe SCHMITT
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CP Lutterbach Christophe SCHMITT, Premier Surveillant

CD Toul Franck RASSEL, Surveillant / Brigadier

MA Chaélons en Champagne Julien SOHIER, Surveillant / Brigadier

CP Lutterbach Ozgur OZKAN, Premier Surveillant

CD Saint-Mihiel Mailys PILON, Surveillante / Brigadier

MA Chalons en Champagne Cyril CALVEZ, Surveillant / Brigadier

CD Ecrouves Moulay Cherif AFIFI, Surveillant / Brigadier

MA Epinal Marie-Line RENARD, Surveillante / Brigadier
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