- Y - -
" . ,f«:’ . "s'; <.

Sdiéa Local Pénitentiaire FO Jusc MA AMIENS

J

MA AMIENS

UNE « DE » DONNEE
UNE « DE » GRATUITE...

Depuis un certain temps, une avalanche de demandes d'explications toutes plus ou moins justifiées coincide avec
I'extravagance de certains supérieurs hiérarchiques.

A ce constat, s'ajoute le peu de considération pour |e travail des surveillants qui en bavent sur les coursives, le manque
de connaissance du fonctionnement de ['établissement, un management et un relationnel déplorable de part des CC et
[SP avec certains collegues.

EST-CE LA FAUTE DES GRADES DE ROULEMENT 2 NON ... ILS SUBISSENT AUSSI COMME NOUS LE
VOULANT MONTRER LEUR SUPERIORITE COUTE QUE COUTE ENVERS LES

Une bonne révision.. En formation avec examen des
connaissances serait |a bienvenue pour ces personnes qui
n'osent méme pas regarder en face certains surveillants !!!

VOILA CE QUE NOUS AVONS VU ET ENTENDU

‘ CES DERNIERS TEMPS !!! ‘

Des mails afin d'inciter les gradés de ruulement a mettre des «DE» & des surveillants malgré des rapports
signalant des problemes ou des défauts de fonctionnement (changement dheure, pointeuses ou pastilles

défectueuses, mangue de surveillants pour extraction médicale.... £t on en passe).
ON NE RECONNAIT QUE NOS ERREURS MAIS PAS NOTRE TRAVAIL BIEN FAIT

Il est vrai que certaines réflexions ne sont pas bonne a dire : TEL VOTRE PRESENCE VIRTUELLE LES MERCREDIS !
MAIS UN TRACT N'EST PAS LA POUR TOUTES LES DEVOILER.

Mettre en avant des notes de service afin de les faire respecter mais vous : est-ce que vous les respectez 7 Pas sir!ll
Baguenauder sur le toit terrasse en le signalant a toute la détention par Motorola !!!
MAIS ['alarme périmétrique qui fonctionne mal, se déclenchant pour rien.... La nuit!!! vous !! vous dormez!!

Nous nous stressons aux sons mélodieux de cette alarme!!! ;4 1/STE NEST PAS EXHAUSTIVE...
Une question se pose, auront-ils des demandes d'explication pour les non
respects de notes de services 2 La reponse est:

Ruront-ils une remontée de bretelles 2 La réponse est :
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